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　平成２７年４月宮崎大学工学部同窓会は学科改組によりそれまでの５学
科から７学科の体制になったのを機会に学部全体の同窓会として発足しま
した。工学部同窓会を再構築再スタートするにあたり
１）就職活動への支援
２）教育活動への支援
３）学生の福利厚生への支援
４）卒業後に受けるサービス
を掲げて積極的な活動を展開して参りました。
　この２年間、在学生を中心とした就職支援活動に力を入れて参りました。
今年度は更に活動を充実させるため、工学部卒業生が一人でも就職してい
る企業を８月下旬から約２ヵ月間会長・副会長・事務局長３名で訪問し、
企業紹介情報誌発行の掲載お願いをして参りました。その結果「宮崎県内
企業紹介情報誌」の発行に至りました。
　この情報誌は今まで何処にもない工学部同窓会が発行監修した県内企業
紹介情報誌です。だからこそ「対象在学生に読んで貰える」充実した内容
になっています。
　今回の企画に対しましてご協力いただいた企業各社に心からお礼申し上
げますと共に、今後は毎年継続して発行しますので次回以降もご協力賜り
ますようお願い申し上げます。

宮崎大学工学部同窓会

会長　井上　康雄
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機械器具製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

赤江機械工業株式会社

企業情報

①設計･開発 ②電気･開発

月給170,400円～

職種

給与

8：00～17：30（休憩時間90分）勤務時間

土日祝日､夏季休暇､
年末年始（但し､祝日がある週の土曜日は出勤となります。）

休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備／退職金制度／各種資格取得支援

待遇

東諸県郡綾町大字入野4897-1所在地

0985-77-3000電話 0985-77-3090FAX

昭和35年設立 5,000万円資本金

65名従業員数

http://akaekikai.com/HP

Kyy01266@nifty.comE-mail

宮永 雄次（総務経理部長）担当者

生コン工場の排水処理設備では
業界No.1

資源の再利用とクリーンな国づくりに貢献する環境
機械メーカーとして半世紀にわたり、自社製品を日本
全国に供給しており、開発、設計、製造、販売、据付、
保守（メンテナンス）まで一貫体制を築いております。
会社一丸となり大企業にできない製品を中小企業得意
の分野で研究・開発を続けており、最近では、特に公害
防止機器・排水処理機に力を入れております。特に生コン
業界において不可能といわれていた排水処理の完全
自動化にも成功しました。
当社は、個人の知識と技能（スキル）を高め、和（チー
ムワーク）をもって意欲（モチベーション）を高め、社会
に奉仕しております。
また、働き方改革を推進し、「社員満足の経営」を理念
に掲げ、働きやすい会社、居心地の良い企業、安心安
全な職場を常に目指しております。

VOICE
幅広い世代から多くを学べる職場です
S・Aさん（宮崎大学大学院 工学研究科 機械システム工学専攻／平成28年3月修了）

わが社では、設計・工務・工場でお互いの仕事を見える化し、改善に努めています。
その結果、各部署内の情報を社内全体で共有し、柔軟な対応ができています。また、
個人の取り組み・意見が会社に大きく反映されるので、自分の成果が目に見える形で
現れます。
部署内では、上司・先輩の指導の下、常に向上心を持って取り組んでいます。
各種研修・技能講習等を積極的に受講でき、近年は高齢就業者からの技術継承にも
力を入れています。

総合人材サービス

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

旭化成アミダス株式会社

企業情報

ITエンジニア職、化学研究職

196,600円（ITエンジニア職）

職種

給与

9：00～18：00（休憩60分）勤務時間

原則週休2日制、祝日、年末年始休日

社会保険完備／昇給（年1回）／賞与（年2回）／有休休暇／
住宅手当／通勤手当／入社後研修／資格取得支援

待遇

東京都千代田区神田錦町3-22所在地

03-6777-1400電話 03-6777-1430FAX

昭和62年1月設立 8,000万円資本金

250名従業員数

http://www.amidas.co.jpHP

amidas-fit@om.asahi-kasei.co.jpE-mail

山田、中嶌、中川担当者

スキルと専門性を身につけ
成長するビジネスパーソンを
目指せます

旭化成アミダスは旭化成グループの総合人材ビジネス
会社（※旭化成㈱100％出資）です。
新卒募集をしている「FIT Career（フィットキャリア）」
では、化学研究職と、文理問わず未経験でもチャレンジ
可能なITエンジニア職において、専門技術を身に
つけたい方に向けたキャリア支援プログラムを実施
しています。
社会人になって最初の3年で、実務経験はもちろん、
アミダスの育成・研修制度（資格取得専門研修、社会
人基礎力研修、他）を活用したスキルアップを通して、
一緒に成長してくれる方を募集しています！
九州地区の先輩も多く活躍しています！

VOICE
FITCareerは、内定が決まった瞬間から
しっかりサポートしてくれます！
Y・Mさん（工学部電子物理工学科／平成27年卒業）

FITCareerを選んだ理由は、入社3年間で仕事をしながら、専門知識・スキルに磨
きをかけ、本当に自分にフィットする企業・進路を選ぶことができるところが魅力
的だと思ったからです。
その中でも、日々進化し続けるIT系の職種が一番やりがいあるなと感じました。
FITCareerは、内定が決まった瞬間からしっかりサポートしてくれるので、資格取
得等の勉強がしやすい環境だと思います！
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情報通信業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 アラタナ

企業情報

エンジニア（未経験可）

250,000円（基本給187,500円、定額割増手当62,500円）

職種

給与

フレックスタイム制（コアタイム10:00～17:00）勤務時間

土日祝日休日

学習支援制度／副業可／ランチ補助／部活動補助等待遇

宮崎市橘通東4丁目8番1号 カリーノ宮崎7階所在地

0985-23-3362電話 0985-22-8580FAX

昭和19年5月設立 9,900万円資本金

130名従業員数

http://www.aratana.jp/HP

newgraduate@aratana.jpE-mail

伊地知 悟担当者

宮崎から「世の中にあらたな価値を」
もたらすITベンチャー企業

アラタナは、創業以来ECに特化したテクノロジーサービス
の提供を続け、今までに開発したECサイトは800社、
9割が東京のクライアントで、その年間流通総額は200
億にのぼります。
2015年にはＺＯＺＯＴＯＷＮを運営するスタート
トゥデイグループに参画し、今まで以上のスピードで、
宮崎からトップレベルの仕事を実現しています。
2017年、人事制度を大幅刷新し、新卒給与を25万円に
改定。また、副業（パラレルワーク）解禁、フレックスタイム制
の導入など、多様な働き方を促進しています。
新たな技術、刺激、考え方をもたらし、いっしょにチャレンジ
し続けてくれる方からのエントリーをお待ちしています。

VOICE
やりたいことを自由にできる会社
S・Sさん（宮崎大学大学院 工学研究科 情報システム工学専攻／平成29年卒業）

学生の頃、就活を行う上で「研究職」、「大手企業」、「自分で学べる場所」の3つで
正直迷っていました。結果として「自分で学べる場所」であったアラタナに就職し
ました。僕は、Webセキュリティに興味があり、入社して半年ほどですが、「セキュ
リティ・ミニキャンプ」の講師として話す機会をもらえました。
このように自分のやりたいことを後押ししてくれる会社だと思うので、いっしょに
チャレンジしたい学生はぜひ！

インターネットを利用した情報提供サービス業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社アプロード
宮崎事業所

企業情報

カスタマーサポート事務職、システム開発職

月給170,000円～

職種

給与

9：00～17：30（休憩60分）勤務時間

土日祝日、年末年始休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／社会保険完備 

待遇

宮崎市中村東3-4-46カネボウ宮崎ビル5階所在地

0985-78-2951電話 0985-78-2956FAX

平成12年7月設立 2,809万円資本金

33名（うち宮崎事業所23名）従業員数

http://www.approad.co.jp/HP

recruit@sportsentry.ne.jpE-mail

西澤 恵理担当者

皆さんご存知のあのマラソン大会も受付しています！

WEBサイト「スポーツエントリー」を運営しています。
「スポーツエントリー」では、マラソン、サイクル、ウォーキング、
トライアスロンなど全国で開催される市民参加型スポーツイベ
ントのエントリー受付を行っています。年間取扱大会数は約
3600大会です。弊社の主要事業となっている、エントリー代行
事業は、サービス利用者が日本人だけでなく、外国人にまで広
がっています。また、お客様のニーズの多様化から、エントリー
代行だけでなく、参加者向けの事前事務業務や大会当日の記録
計測業務、参加賞提案など大会運営にかかわる業務にまで事業
範囲が広がっています。
目指すは国内外のアマチュアスポーツの総合支援サービスを
提供する会社です。宮崎事業所では、「お客様の笑顔のために」
参加者と主催者をつなぐサービスを提供するカスタマーサ
ポートセンターでの事務職と、「スポーツエントリー」のシステム
を日々進化させているシステム開発職が活躍しています。

VOICE
宮崎から全国の大会情報を発信
N・Mさん（材料物理工学科／平成16年卒業）

弊社運営サイト「スポーツエントリー」において、利用者に分かりやすいサイト作りや
社内業務の効率化における課題の解決方法を模索、実施する業務を行っております。
私の入社理由は、インターネットを使ったビジネスに興味があり、その分野がスポーツ
であったことです。入社から現在までにサイトの構成や機能が大きく進歩しました。
様々な課題を解決するための過程に携わってきましたので、その進歩を体感できること、
また、今後も同様の課題をより進歩した技術でよりよいものを作っていくこと、それが
お客様のニーズに応えていくことに繋がっていくことにやりがいを感じております。
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情報サービス業・ソフトウェア業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

イー・アンド・エム株式会社

企業情報

ソフトウェア開発エンジニア

初任給（宮崎勤務）：大卒189,000円、修士199,000円
手当：通勤、家族、時間外・深夜・休日等割増、都市圏は地域手当あり。

職種

給与

9：00～17：45　フレックスタイム制勤務時間

完全週休2日制・祝祭日、年末年始、創立記念日、土曜祝日振替休日

昇給年１回（4月）／賞与年2回（6月、12月）／各種社会保険完備／
奨学金返済支援制度／社員寮／アドバイザー制度／慶弔見舞金／
退職金／各種厚生施設／ヒルトングランドバケーションクラブ施設／
保養所（湘南）／休暇制度：夏季・慶弔・有給・子の看護・介護／
休業制度：産前産後・育児・介護

待遇

宮崎市佐土原町東上那珂16079-35所在地

0985-30-5170電話 0985-74-4560FAX

昭和54年10月設立 6,000万円資本金

331名従業員数

https://www.eandm.co.jp/HP

saiyo2018@eandm.co.jpE-mail

益留 伸人担当者

100年後も必要とされる
ソフトウェア企業を目指して

■事業内容／各種ソフトウェア開発及びコンタクトセンター事業
私達の生活に密着した電力、医療・介護、住宅、放送、新聞、プリ
ンター、地図、セキュリティ、ブライダル関連など幅広い業種、業
務に対応したソリューションの提供と医療情報システム、見守り
システムに特化したコンタクトセンターサービスを展開中
■職場環境
①社員の6割は宮崎県出身
　宮崎大学出身者は42人（2017年10月現在）
②技術者育成を第一義とする文化
　専任講師による技術教育（新人研修、業務スキル教育

他）を実施
③充実した福利厚生
　入社後の奨学金返済補助制度、アドバイザー制度（先

輩社員によるフォローアップ）、育児休業制度の積極的
利用促進、子育てサポート企業

VOICE VOICE決め手は
会社の人たちの雰囲気

私は情報系が専門ではなかったので、入
社前は仕事についていけるかとても不安
でしたが、入社して2ヶ月間の新人研修や
プログラミングの業務スキル教育、先輩
社員の方々からの指導のおかげでなんと
か今までやってくることができました。
私が最終的に当社に就職することを決め
た理由は会社の人たちの雰囲気でした。
説明会や面接で話した雰囲気で「この人
たちと一緒に働きたい！」と思ったので、
ぜひ一度当社の説明会等に足を運んで
みてください！

T・Tさん（電気電子工学専攻／平成28年卒業） I・Kさん（情報システム工学科／平成29年卒業）

エンジニアという仕事は
人との関わりが重要

私が入社して感じたことは、エンジニア
はいろんな人と関わることが必要なんだ
ということです。
入社前に思っていたエンジニアのイメー
ジのひとつに「人と接する機会が少なそ
う」というものがありました。仕様さえ決
まっていれば、それをこなしていく中で、
あとは作業が大部分を占めるようなイ
メージを持っていたからです。
しかし実際には、自分で考えて動いて人
に働きかけて業務を進めていくことが大
事なことだと分かり、自分のエンジニア
のイメージが大きく変わりました。

製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 ウイント／
株式会社 日南 宮崎総合研究所

企業情報

モデラー（技術者）

月給199,100円～

職種

給与

8：30～17：30（休憩時間60分） ※時間外勤務有勤務時間

土・日（完全週休2日制）、年間休日115日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／
交通費支給／有給休暇／社会保険完備 

待遇

ウイント：0983-42-2961／宮崎総合研究所：0983-42-1133電話

ウイント：0983-42-2963／宮崎総合研究所：0983-42-1177FAX

ウイント：西都市三宅406
宮崎総合研究所：西都市調殿寝頃987-3
　　　　　　　 （ウイント総合センター内）

所在地

ウイント：昭和63年9月／宮崎総合研究所：平成29年8月設立

㈱ウイント：3,000万円／㈱日南本社：2,200万円資本金

ウイント：226名／宮崎総合研究所：50名（予定）従業員数

www.nichinan-group.comHP

nei@wint.jp／ka-kamata@nichinan.co.jpE-mail

根井 勝敏／鎌田 一成担当者

「開発総合支援企業の㈱ウイント」
「未来を拓く㈱日南の開発研究所
として新たにスタート！」

自動車、家電、情報通信の大手メーカーの新商品開発の
お手伝いをする「開発総合支援企業」です。
技術職（モデラー）業務全般を行っていただきます。

（1）各種工業用モデルの製作（2）自動車モデルの製作
（3）産業用ロボットの設計・製作（4）金型の製作
（株）日南の研究開発部門として2018年7月宮崎県西都
市に新たに宮崎総合研究所を新設いたします。
本社と連携し特殊用途用ロボットや自動運転車両等の
設計開発及びAIを利用した様々な製品開発を行います。

VOICE
さまざまな技術を習得出来る仕事です。
Y・Aさん（機械システム工学科／平成14年卒業）

私が所属している部門では金型の設計・加工からインジェクション成形まで様々な技
術を習得しながらお客様の要望にあった製品を製作する仕事です。また、最新の精
密加工機や成形機、CAD等を駆使し、オールマイティな人材を育成していく部門でも
あり、私はインジェクション成形において1級技能検定を取得することが出来ました。
その様な技能検定での資格取得についても積極的に取り組んでいます。
他にも精密加工部門・デザイン部門・車両部門などもあり幅広い分野で技術を身に
つけることが出来るやりがいのある仕事だと思います。
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総合商社

VOICE VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

エネルギー事業を柱に、
時代に合わせた幅広い事業を展開

植松商事株式会社／
植松ホールディングス株式会社

弊社は明治17年の創業以来、生活に不可欠な『エネ
ルギー』を中心に、時代の変化に対応しながら県内一
円に事業を展開しています。
・石油事業（ガソリンスタンド・石油製品仕入卸売・石油基地）
・通信事業（携帯電話・複合機・ITソリューション・システム開発）
・設備開発事業（住宅設備関連商品・土地開発・太陽光発電）
・保険事業（生命保険・損害保険代理店業務）
・自動車関連事業（車検・自動車整備・レンタカー・オートリース）
・ホテル事業（ホテルJALシティ宮崎）
・外食事業（小丸新茶屋）
地元宮崎で133年続く企業として、これからも宮崎の
みなさまの快適な暮らしのお手伝いをすすめてまい
ります。

企業情報

①営業 ②事務 ③技術 ④接客

170,000～200,000円

職種

給与

8：30～17：30※部署によってはローテーション制勤務時間

週休2日制／月8日以上（一部ローテーション）／年間108日休日

待遇 昇給（年1回）／賞与（年2回）／交通費／有給／結婚・慶弔休暇／
介護休暇／出産に関わる休暇／各種祝金／フレックス制度／
育児応援特別助成／奨学金返済特別助成　など

自分の可能性を広げてみる
T・Yさん
（物質環境化学科／平成22年卒業）

入社時はホテルの料飲グループに配属、
現在は総務部で主に人事採用を担当して
います。
社内全体の状況を常に把握し、状況に応じ
て柔軟に採用を進めていくバランスが要求
されます。また、入社式や社内研修、各種行
事の企画・運営など、行う業務は多岐に渡り
ます。そのため覚えることも多く勉強の毎日
ですが、その分成長を感じます。
当時研究していた分野とは離れています
が、自分の可能性を広げ就職して良かった
と思っています。

人として成長できる場所
R・Tさん
（物質環境化学科／平成27年卒業）

経理部で各店舗のお金の管理や、伝票の
作成、集計などを担当しています。
入社当初は経理の知識がなく戸惑いまし
たが、年齢の近い先輩が多いので、
質問もしやすく、今は不安もなくなり楽し
く仕事ができています。
弊社には多くの業種があり、幅広い事業
を若いうちに身近で感じることができる
のが強みだと思います。
その中で、仕事を通して社会人としての
知識、振る舞いなど、成長を感じられるこ
とが嬉しいです。

宮崎市橘通西4-2-30所在地

0985-22-5100電話 0985-22-5188FAX

昭和11年3月設立 6,000万円資本金

510名従業員数

http://www.uematsu-grp.co.jp/HP

recruit@uematsu-grp.co.jpE-mail

横田 俊生担当者

【産業分類：L3】学術研究・専門技術サービス業（技術サービス・その他の専門サービス業）

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

宮崎から世界へ！
LSI設計開発エンジニアの会社です。

生みの苦しみの先に、
喜びがあります
Y・Uさん（工学研究科応用物理学専攻／平成19年卒業）

AKMテクノロジ株式会社
（旭化成グループ）

AKMテクノロジは2002年3月、旭化成エレクトロニクス
（AKM）の100％出資会社として九州・宮崎に誕生しま
した。高い技術力とAKMとの強い連携によって、付加
価値の高いLSIを宮崎市で設計・開発し、世界に提供し
ています。
磁気の強度を検知して演算・制御を行う技術や、世界
最高水準の音質を生み出す技術、小型・高精度・低消費
を実現する技術などを駆使した製品は、スマートフォン
や自動車、オーディオ機器、スキャナといった身近な
製品で使われています。
電子回路の専門知識がなくても、充実した社内研修
などを通して知識を深めることができるため、電気電子
出身以外の方も多数活躍しています。

私の所属する部署では、スマートフォン（スマ
ホ）のカメラレンズ位置を制御する製品開発
に取り組んでいます。今や1人1台スマホを持
つ時代ですが、入社した10年前はまだ普及し
ていませんでした。現在に至るまで製品の市
場、ユーザーニーズなど時代を予見し、チーム
一丸で試行錯誤しながら開発を行ってきまし
た。その結果、当社の製品は世界中に流通し
ているスマホの多くに搭載されています。スマ
ホの様なリリースサイクルの早いアプリケー
ションだと日々要求が高くなり製品開発は一
筋縄ではいきませんが、携わった製品を身近
に感じられ、大きなやりがいを感じています。

VOICE 世界を視野に
宮崎から始まった会社の一員
K・Iさん（工学研究科電気電子工学専攻／平成27年卒業）

現在私は、電流センサICのアナログ回路
設計を担当し、最近ではICが信号を出力
するために必要なバッファ回路を設計
しました。
入社3年目で、製品設計の一端を担い、
責任の伴う立場となりましたが、その分
自分の成長を日々実感できました。年齢
の近い先輩が多いため、仕事の相談、
プライベートの相談？も心置きなくでき、
自分の成長の糧となっています。
責任ある仕事、日々成長できる環境、こう
いった点に仕事へのやりがいを感じます。

企業情報

LSI（半導体製品）設計エンジニア

大学院卒 239,750円　大学卒 213,300円

職種

給与

標準 9：00～17：45（裁量労働、フレックス勤務制度あり）勤務時間

年間120日（土日祝日休）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／確定拠出年金／
健康・厚生・労災・雇用保険／交通費全額支給／年次有給休暇／
育児休業／介護休業／再雇用／財形貯蓄／持株／労働組合

待遇

宮崎市橘通東5-3-10損保ジャパン日本興亜宮崎ビル6階所在地

0985-62-1950電話 0985-62-1997FAX

平成14年3月設立 3,000万円資本金

133名従業員数

http://www.asahi-kasei.co.jp/akmk/HP

akmt-jobs@om.asahi-kasei.co.jpE-mail

中島 俊彦担当者
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ソフトウェア開発

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

ICT技術で命をまもる。
ICT技術で地域社会に貢献。

株式会社 MJC 

■厚生労働省「若者応援企業」認定。入社3年社員92％在
籍、育児休業復帰100％。

■設立46年。安定した経営基盤。業績により決算賞与追加。
■企業理念「ICTを通じた地域社会への貢献」。
■消防・防災・医療・福祉「命をまもる」自社開発ソリュー

ション。
■充実した入社研修「若手の会」で人材育成。
■オフタイムには笑い声が絶えず、先輩後輩の仲の良さ

を感じられます。
■高度な技術力が身に付く、達成感のある業務です。お客

様のご要望にお応えし、ご満足いただけるシステムを研
究・開発しています。

■内定後教育：入社までフォロー体制を完備。
■入社後教育：一人ひとりを優秀なトレーナーが丁寧に

サポート。当社独自の充実した研修内容を準備してい
ます。

企業情報

技術職（システムエンジニア・プログラマ）

180,000～223,000円※地域による

職種

給与

9：00～18：00（休憩60分）勤務時間

完全週休2日制（土・日・祝）、年末年始休暇、夏季休暇休日

待遇

宮崎市霧島2-84-1所在地

0985-25-8228電話 0985-31-7211FAX

昭和47年3月設立 10,000万円資本金

302名従業員数

http://www.mjcnet.co.jpHP

recruit@mjcnet.co.jpE-mail

岩本（総務部）担当者

賞与（年2-3回）／定期健康診断／交通費支給／有給休暇／
慶弔休暇／産前産後休暇／介護休暇／社会保険完備

VOICE 新人教育が充実。
働きやすい環境がある。

H・Kさん（工学部情報工学科／平成28年卒業）

大学時代に学んだ知識を活かして、生まれ育った宮崎に貢献できるような仕事が
したいと思い地元のIT企業を探していました。そんな中でも、会社説明会に行った
際、実際に働いている先輩方から話を聞く機会があり、新人教育もしっかりしてい
て働きやすい環境が整っていたのが当社でした。

「仕事が楽しい」と言われていたのが印象的で、ここで働きたい！と思いました。
実際に入社してみると、先輩方が言われていた通りで、業務でわからないことが
あっても、丁寧に教えてくれました。おかげで安心して仕事ができています。
また、様々なイベントで同じ仕事をしている方々との関係をさらに深めることがで
きたり、社内で話したことのない先輩方と交流することができたりと、本当にアット
ホームで働きやすい環境が整っていると思います。

情報通信業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

より多くの「幸せ・喜び」を
提供する企業に

働きやすい環境で
世界を視野に
Y・Kさん（電気電子工学科／平成17年卒業）

株式会社 オロ宮崎

「より多くの人に、より多くの幸せ・喜びを提供
できる企業」を目指し、ここ宮崎の地に根を張
り事業を展開していく為に、平成28年12月に
「株式会社オロ」より分社化いたしました。
クラウドE R P（統合業務システム）『ZA C  
En t e r p r i s e』の開発・提供と、大手企業の
Webサイト構築・運用・マーケティング支援
を事業の二本柱として推進しております。ERP
の導入で企業の内側を、WebサイトやWeb
マーケティングで企業の外側をと、様々な「企
業の悩み」を内外両面から解決しています。
サービスの提供を通じて、クライアントはも
ちろんのこと、同僚やその家族、社会に対して
も「幸せ・喜び」を提供できる企業でありたい
と考えています。

元々WebデザインやWebマーケティン
グに興味があり、全国規模でWebサイト
の運用を手がけるオロ宮崎に入社しま
した。現在、広告運用を担当しており、更
に事業を拡大していくことを視野に入れ
て日々勉強の毎日です。職場の雰囲気も
アットホームで、人材育成のためのカリ
キュラムもしっかりしているので未経験
でも馴染みやすいと思います。

VOICE
国内外の拠点と
協力した製品作り
K・Kさん（情報システム工学科／平成20年修了）

クラウドERP（統合業務システム）『ZAC 
Ente rpr i se』の開発に従事しており、オ
ロ宮崎では問い合わせの調査や不具合
の修正等、開発の中でも保守分野の業
務を行っています。宮崎をはじめ、日本
国内外の開発拠点と協力して、１つの製
品を作り上げています。覚えることはた
くさんありますが、ひとつひとつステッ
プアップしていける環境です。

企業情報

①プログラマ　②ITエンジニア

185,000円～

職種

給与

9：30～18：30勤務時間

土日祝日、夏期休暇、年末年始

扶養手当／通勤手当（3万円迄/月）／定期健康診断／有給休暇／
夏季休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備／資格一時金制度

休日

待遇

宮崎市橘通西2-4-20アクア宮崎ビル所在地

0985-60-7340電話 0985-60-7341FAX

平成28年12月設立 1,000万円資本金

70名従業員数

https://www.oro-miyazaki.com/HP

oro_miyazaki_recruit@jp.oro.comE-mail

中村 文香担当者
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技術サービス業        

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

宮崎を拠点として全国へ、設計成果品を
提供している会社です。        

CAD操作に戸惑いながら
も頑張っています
K・Nさん（電子物理工学科／平成29年卒業）

キャデック株式会社

私たちは、社会基盤の整備に不可欠な仮設構造物、土
工構造物に関わる設計のプロ集団として、それらを立
案計画されるお客様に頼られ続ける事を目指してい
ます。「プロに頼られるプロであり続ける」をモットーと
して、宮崎から全国へ技術サービスを提供し、海外企
業との連携も行っています。
入社後はCAD研修を含む充実した研修制度により、安
心して業務習得を行うことができます。また、勤務時間
はフレックスタイム制を採用しており、育児・介護休
業、在宅勤務などワークライフバランスの推進に力を
入れているので、ライフイベントに合わせて働き続け
ることができます。
豊富な休暇も魅力の一つで、夏季休暇やアニバーサ
リー休暇、自己啓発休暇等を利用して、各自様々なこと
にチャレンジしています。公的資格取得に対する支援
もあり、新たな可能性を見出せる環境が整っています。

会社が大学の目の前にあるので、在学中は
何をしている会社なのだろうと思って見て
いました。県内での就職を考えていた私は、
宮崎の企業説明会に参加した際にその仕事
内容を知ることができました。「重仮設」とい
うそれまでほとんど関わりのなかった分野
の仕事でしたが、大学で学んだ力学などが
活かせるのではないかと考え、caddecの入
社試験を受けることを決めました。入社して
からはCADによる作図が主な仕事内容で、
今まで扱ったことのなかったCADの操作に
戸惑いましたが、先輩方に教えていただき
ながら業務に励んでいます。  

VOICE 働きやすい環境が
自慢です
T・Uさん（機械システム工学科／平成13年卒業）

CADや計算ソフトを駆使しながら、仮設
構造物（土留め工、仮設桟橋、仮橋等）の
設計計算を行っています。宮崎にいなが
ら全国の工事に関われる事や、社会貢献
を実感できることにやりがいを感じます。
中でも橋梁関係の担当が多く、一般車
両・自転車・人等が通行する一般供用仮
橋から、工事用の仮桟橋、災害復旧用の
応急橋まで幅広く設計を行っています。
女性も男性もとても働きやすい職場環境
で、ワークライフバランスのとれたとても
いい会社です。是非一緒に仕事・生活共
に充実した社会人生活を送りませんか?

企業情報

設計

月給200,000円～

職種

給与

標準 8：30～17：30（休憩60分）※フレックスタイム制※時間外勤務有勤務時間

完全週休2日制（土日祝）※年間休日：123日（平成29年実績）休日

昇給（年1回）／賞与（年3回）／定期健康診断／交通費支給／
年次有給休暇･特別休暇／産前産後休暇･育児休業･介護休業／
社会保険完備  

待遇

宮崎市学園木花台西2丁目1番2所在地

0985-58-1211電話 0985-58-2131FAX

平成元年4月設立 9,000万円資本金

57名従業員数

http://www.caddec.com/HP

somu@caddec.comE-mail

山田　洋担当者

建設業（総合電気工事業）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 九南

企業情報

①営業職 ②技術職

①②（基本給）183,000円+諸手当

職種

給与

8：00～17：30（休憩90分）勤務時間

年間休日110日（当社カレンダー有）※日･祝休日、第4土曜日出社（6Sの日）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／有給休暇／リフレッシュ休暇／
エンジェル休暇／独身寮（都城2棟･宮崎1棟）

待遇

宮崎県宮崎市大字赤江2番地所在地

0986-27-5600電話 0986-27-5605FAX

昭和23年3月設立 10,000万円資本金

391名従業員数

http://www.kyunan.co.jpHP

kikaku@kyunan.co.jpE-mail

北薗（総務部）担当者

環境事業が注目される
今だからこそCO2排出の少ない
電気に関わる仕事に携りませんか

宮崎県内の電気完工高『No.1』。送電・配電・通信・発変電
のライフライン工事を核として、電気工事を主力に高度
情報化社会に対する工事、環境工事など技術革新と、
トータルサービスで、人と電気と暮らしをつないで70年
になります。現在、南九州はもとより、北九州・大阪・東京へ
とエリアを拡大してまいりました。人と企業の調和を計り、
豊かな暮らしに貢献できる企業をめざし、さらなる飛躍
を続けます。

【事業内容】
送配電線工事、通信工事(光ファイバー、コンピュータ
ネットワークのＬＡＮ等)、発変電工事、構内電気設備･
照明設備工事･防災設備工事･弱電設備工事全般の設計･
施工、土木工事、冷暖房空調設備工事、塗装工事の設計･
製造及び工事･試験･調整 等

VOICE
学生時代に学んできた事を活かして
地元宮崎に恩返しできる会社です。
K・Iさん（電気電子工学科／平成24年卒業）

入社後1年間は現場研修をして、その後「きゅうなん隊」として一般家庭の住宅に関わる
営業活動をしました。また宮崎大学集光型太陽光発電設システム置工事に携り、母校
に恩返しをする事もできました。現在は人材活性事業本部・経営管理部で会社の
予算や経費の管理、現場で働く方のサポートをしています。学生時代に学んだ電気
工学の知識を活かして、現場目線に立って物事を考えるように心がけています。地元
宮崎に貢献したい方、大学生活で宮崎が好きになった方は是非私たちと一緒に仕事
をしましょう。
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情報通信業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

I CTで教育に力を！
この想いを日本に
そして世界に届けます

国際化する社会に
一緒にチャレンジしましょう！
Y・Mさん A・Uさん

株式会社 教育情報サービス

教育情報サービスは、「地域と海外の結節点となり、
人とITが共栄する社会に貢献し、自他共の幸福と繁栄
を実現します。」という経営理念のもと、世界に通用する
ソフトウェアおよびeラーニングシステムの開発・
構築を行っています。当社の商品は、日本はもちろん、
バングラデシュをはじめとする途上国などの教育機関
で幅広く活用されています。また、バングラデシュの
IT企業と協業し、国内外の幅広いユーザのニーズに
沿った製品の開発をおこなっており、社員のクリエイ
ティブな発想や技術を最大限に活かしています。

「より多くの人々による、より多くの人々のための技術」
を宮崎から世界へ、ローカルからグローバルへと提供
できるよう、努力し続けています。

英語を使って仕事がしたいという夢を
追いかけ入社し2年目ですが、とても刺激
のある環境で仕事をしています。海外の
クライアントや海外から来た開発者と
英語でコミュニケーションを取りながら
プロジェクトを進めています。このように
聞くと構えてしまうかもしれませんが、
自分を成長させてくれる場所であることは
間違いないです。これから英語を使って
仕事をするというのはごく普通のことに
なります。一緒にチャレンジしましょう！

VOICE アッサラームアライクム！
（こんにちは！）

こんにちは！バングラデシュ出身の25歳、
宮崎市内に住んでいます。コンピューター
エンジニアとして、現在、AIプロジェクトに
携わっています。他にはC♯とネットフレー
ムワークを使ってWindowsのアプリケー
ションを開発しています。とてもやりがい
があり、毎日新しい学びがあって刺激的で
す。会社の人たちはとても親切で、週末に
は一緒にテニスをします。日本の文化や
食べ物が大好きで、日本のIT企業で働く
ことは非常に素晴らしい経験になって
います。是非、一緒に働きましょう！

企業情報

①企画・営業 ②システム開発（プログラマー）

①178,900円～258,900円 ②148,900円～272,900円

職種

給与

8：30～17：30／9：00～18：00／9：30～18：30 （休憩60分有）勤務時間

週休制（土日祝）、その他（年間休日：119日）休日

昇給（年1回）／賞与（年1回）※前年度実績による／定期健康診断／
交通費支給／マイカ―通勤可／有給休暇／育児・介護休業／
在宅勤務／社会保険完備

待遇

宮崎市橘通西3丁目10番36号ニシムラビル6F所在地

0985-35-7851電話 0985-35-7852FAX

平成20年4月設立 645万円資本金

20名従業員数

http://www.e-kjs.jpHP

info@e-kjs.jpE-mail

二宮（企画営業課）担当者

建設コンサルタント

株式会社 共同技術コンサルタント

企業情報

測量設計

初任給202,000円～

職種

給与

8：30～17：30（休憩60分）※時間外勤務有勤務時間

完全週休2日、祝日及び祭日、年末年始休日

待遇

宮崎市大島町山田ヶ窪1926-1所在地

0985-29-0240電話 0985-24-8584FAX

昭和50年8月設立 1,000万円資本金

45名従業員数

http://www.kg-consul.co.jp/HP

kyoudou@kg-consul.co.jpE-mail

前田 慎介担当者

ゆたかな社会の創造を目指して、
わたしたちはチーム力で
貢献します。

当社は、1975年8月1日に創立以来、「人の和」を社是、
「誠意・創意・熱意・健康」を社訓として遵守し、顧客の
ニーズと期待に対応して満足と信頼を得ることを目標
に社会資本整備に取り組み、今年で創立43周年を
迎えました。
当社の魅力を一言でいえば、会社全員が一体となった

「技術の輪」「チームワークの輪」「コミュニケーション
の輪」といった「輪」を重んじるところであります。
配属先となる技術部は、総勢24名、平均年齢40歳の
若さとやる気に満ちあふれる職場であります。
技術士も10名在籍しており、広い視野をもった技術
者としての向上心に満ちあふれています。

VOICE
地図に残す、未来に遺す仕事！
N・Aさん（土木環境工学科／平成21年卒業）

土木設計コンサルタントは
「みんなの財産を作ることができる。」「地図に残る仕事ができる。」
「多くの人の生活を向上させることができる。」とても魅力ある仕事です。
ですが、その分、責任も大きく、ハードワークな職業でもあります。
ただ、自分の設計したものが施工に入り、完成したものを目にしたときの瞬間は
心を揺さぶられます。土木設計コンサルタントはとてもやりがいのある職業です。
生活基盤を作る土木設計コンサルタントで様々な風景を作ってみませんか？

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系
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製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 共立電機製作所

企業情報

製造業

大学院卒230,000円、大学卒：215,000円

職種

給与

8：05～17：20勤務時間

日曜・祭日（土曜は会社カレンダーによる）休日

昇給（年1回）／賞与（年3回）／通勤手当／資格手当／家族手当／
子供手当／アニバーサリー休暇／社員寮完備／社内保育所／
奨学金返済補助制度

待遇

宮崎市高岡町高浜1495番地55所在地

0985-72-7880電話 0985-72-7881FAX

昭和42年5月設立 2,200万円資本金

262名従業員数

http://www.kyouritsu-denki.com/HP

kyouritsu@nag.bbiq.jpE-mail

中川 渡（管理部）担当者

宮崎から日本全国へ
技術発信していきます

弊社は今年創立50周年を迎える高圧受変電設備・
LED照明を製造している会社です。
高圧受変電設備はビルやショッピングセンター、工場
全体に電気を配る必要不可欠な電気設備です。
弊社では受注から設計・加工（機械操作・溶接）、塗装、
配線、検査まで全てを工場内で行う一貫工場です。
全国各地に販路を拡げており、業界トップクラスの
実績を納めています。
LED照明はトンネル灯や街路灯、投光器などの開発
から製造・販売を行っております。
また、平成29年4月に内閣府 企業主導型保育事業に
よる社内保育所「さんこうこどもえん」が開園しました。
米良企業グループでは時代のニーズに合わせた
様々な福利厚生を設けており、男性も女性も長く働
ける環境を整えております。

VOICE
共立電機製作所に就職して
Y・Oさん（機械設計システム工学科／平成29年卒業）

私は現在共立電機制作所に勤め、受変電設備の構造設計を担当しています。
お客様の要望に沿った製品をお届けするために、上司や先輩社員の方々に知識
を頂きながら、日々の設計業務に取り組んでいます。多種多様な部品や機器を取
り扱うため、覚えることも多く、大変な部分はありますが、自分の描いた図面がそ
のまま製品として仕上がり、県内外様々なところで多くの人達の日常を支えている
ことを実感したとき、大きなやりがいと、達成感を感じることが出来る仕事だと思
います。

卸売業、製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

東九州で一番信頼される
企業を目指して!

株式会社 キヨナガ

株式会社キヨナガはガラス・サッシ・住宅設備機器の
販売、施工を事業の中心とし、他にも太陽光発電
システムなどのエコ商品の販売やペアガラスの製造
から販売までを一貫した製造業務も行っており、宮崎・
鹿児島・大分などの東九州を中心商圏として販売店
を運営しています。これまで手がけた建物は、グリーン
スフィア壱番館（K I T E N）、シェラトン・グランデ・
オーシャンリゾート、サンマリンスタジアム、大学、企業、
病院街の施設など県内外でも有名な施設です。
このような施設建物の工事を手がけられるので、将来
子どもたちにも自慢することができます。これからも
地域に根付いた営業や地域奉仕の活動をおこなって
いきたいと考えています。

企業情報

卸売業、製造業（建築系）

180,000～210,000円

職種

給与

8：00～17：30（休憩60分）勤務時間

土・日・祝日（弊社カレンダーによる）休日

待遇

延岡市日の出町1丁目10-7所在地

0982-33-1111電話 0982-31-0123FAX

平成8年9月設立 4,400万円資本金

78名従業員数

http://kiyonaga.jpHP

kg-soumu@kiyonaga.jpE-mail

清永 太一（営業本部長）担当者

各種保険完備

VOICE
自分の思ったこと、やりたいことができる！
Y・Sさん（電気電子工学科／平成23年卒業）

私は、入社当初から会社の営業をさせていただいております。
入社当初は、様々な建築資材を覚えたりと非常に大変な毎日でした。しかし、段々
と慣れてきて、お客様との関係も深くなり仕事が楽しくなっていきました。
現在では、お客様に自分で考えた提案をしたり、また社内行事の会議等で意見を
言ったり、新しい企画に挑戦したりと自分のやりたいことを尊重させていただいて
います。
今後は宮崎だけでなく、鹿児島、大分とさらに販売等エリアを広げていきたいと
考えております。
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製造業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

知恵と技術で、
明日をもっと良くする会社です！！

日々成長を感じることが
できる職場です。
J・Kさん（材料物理工学科／平成22年卒業）

清本鐵工 株式会社

「鉄で作れないものはない」そのプライドが80年の
歴史を作ってきました。清本鐵工が作っているもの。
それは「鉄に関することは何でも」です。具体的には、
橋、歩道橋、ソフトキャンディーを作る機械等…実は、
皆さんの身近なところで「キヨモト」の製品が活躍して
います。
大きな製品も小さな製品も、すべては人の手によって
生み出されています。これまで培ってきた技術をしっかり
と継承し、新しい技術を学び取り入れること。向上心を
持ってこの2つに取り組み新たに挑戦していく、そんな
会社でありたいと思っています。まだ見ぬ新しい商品や
新しい技術に挑戦し、日本国内や海外のお客様に愛さ
れ続ける企業を目指していきます。

工場内の管理と品物の製作管理の仕事
をしています。材料取りから製缶・溶接・
機械加工・組立工程まで一貫して管理す
るので、ものづくりを体感でき、やりがい
があります。作業員と何度も顔を合わせ
打合せをすることで、より良い製品作りに
努めています。毎日が失敗と成功の繰り
返しですが、優しい先輩方に囲まれ助け
られ、日々学びの連続です。また目上の方
と話すことも多く、コミュニケーション能
力が自然と身に付き、知らない人とも話
せる様になりました。

VOICE ものづくり好きには
最高の会社
Y・Sさん（機械システム工学科／平成28年卒業）

清本鐵工は鉄鋼製造会社です。製造するもの
はプラント関連等の機器から、プラント設備
全体、橋梁といった小さなものから大きな
ものまで様々な鉄鋼製品を製造している
会社です。清本鐵工ではこれらの製品を、
設計、製造、現地工事まで行うので、最初から
最後までものが出来上がっていく様子を
確認することができます。様々な製品を
取り扱っているのでその分覚えないといけ
ないことは多いですが、いろんな製品が出来
上がる様子を間近で確認していけるので、
とても楽しくやりがいのある仕事だと感じて
おります。

企業情報

水処理の技術者、工場管理、設計業務、
食品機械の積算・営業、現場／生産設備の施工管理

大卒180,000円／院卒184,000円

職種

給与

8：00～17：00（実労働時間8時間）勤務時間

日・祝・土（隔週）、GW、夏季休暇、年末年始　年間休日108日休日

賞与（年2回）／社会保険完備／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇

待遇

延岡市土々呂町6丁目1633番地所在地

0982-24-1111電話 0982-24-1145FAX

昭和12年2月設立 9,500万円資本金

474名従業員数

http://www.kiyomoto.co.jp/HP

saiyou@kiyomoto.co.jpE-mail

鎌田、伊東（管理本部）担当者

焼酎製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

霧島酒造株式会社/霧島ホールディングス株式会社

企業情報

本格焼酎の製造 他

大卒 月給193,500円、大学院卒 月給203,100円（2017年実績）

職種

給与

8：00～17：00※製造部など一部部署のみ夜勤あり勤務時間

年間休日：117日（2016年）有給休暇：入社初年度より10日付与休日

各種保険／慰安旅行／部活動制度／リフレッシュ休暇　他待遇

都城市下川東4丁目28-1所在地

0986-22-2272電話 0986-22-2276FAX

大正5年5月創業 2,289万円資本金

550名従業員数

http://www.kirishima.co.jp/HP

recruit@kirishima.co.jpE-mail

福島（管理本部 総務人事課）担当者

～品質をときめきに～
伝統を引き継ぎ、進化する
総合開発型企業へ

霧島酒造は1916（大正5）年の創業以来、「霧島」「黒霧
島」といった商品を主力として、品質にこだわった焼酎造
りを行ってきました。お客様にくつろぎという価値を提供
することを目標とし、今年で創業101年を迎えました。
こだわりの伝統技術と最新テクノロジーが融合した工場
で、安心・安全・高品質で美味しい焼酎を製造し、日々お
客様に届けております。
焼酎造りは本来、杜氏が持つノウハウを中心に行われて
いました。
当社では効率的に高品質な焼酎を造るために、芋の選
別作業以外は「オートメーション化」しています。杜氏の
持つ洗練された「技」を機械の中に可能な限り詰めるこ
とで、安定した品質の製造を可能としているのです。焼
酎造りに興味のある方、また、機械・電気・化学の知識を
活かして働きたい方をお待ちしています！

VOICE
機械から電気系統まで幅広く仕事ができます
T・Dさん（電気電子工学科／平成24年卒業）

私が所属している製造部では、主に芋焼酎の原酒製造を行っています。原酒製造
工程は杜氏制でなく工場のFA化を進めていることもあり、品質管理も装置を使用
している為、工学部で学んだ機械や電気の知識が活かせていると思います。
私の業務内容は設備課として工場内にある装置の保全、設備投資計画等を遂行し
ています。業務で必要な資格や研修も積極的に参加させてもらい、業務の幅が広
がっています。
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本格焼酎の製造販売

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 黒木本店
焼酎は人と人をつなげ、
その人生を豊かにする。
人を結ぶ。心をほどく。

創業明治18年、130年以上続く会社です。
「百年の孤独」や「中々」、「㐂六」などの
本格焼酎を製造し、国内販売だけでな
く海外へも商品を輸出しています。
また農業生産法人を運営しており、原
料の栽培から焼酎粕のリサイクルまで
自社で行っています。

VOICE
株式会社黒木本店は、本格焼酎を製造する蔵元です。
S・Oさん（工学研究科修士課程／平成29年修了）
㈱黒木本店は焼酎を造るだけでなく、焼酎を造る過程で出る廃液をリサイクルして活用し
土づくりを行い、原料を育てる循環型の製法に取り組んでいます。その環境に優しく、人と
大地が一体となった焼酎造りに魅力を感じ、入社しました。
私は、入社一年目で、現在は「製麹」「仕込み」の作業を担当しています。
入社するまで、焼酎造りに関する知識はありませんでしたが、理解できるよう優しく丁寧に教
えて頂きました。大まかな仕事の流れは決まっていますが、その日の気温や湿度の変化で酵
母の状態が変わるので細かい微調整を行います。同じ事を繰り返しているようで、実は1日1
日考えて臨機応変に対応しています。目で見て、香って、味を確かめて、五感を存分に活かし
焼酎を造っています。また、社員数は少ないですが、その分1人1人の役割が多く、やりがいも
あります。

企業情報

製造・事務

190,000～210,000円

職種

給与

8：30～17：30勤務時間

年間休日120日休日

待遇

児湯郡高鍋町大字北高鍋776所在地

0983-23-0104電話 0983-23-0105FAX

明治18年設立 2,000万円資本金

32名従業員数

www.kurokihonten.co.jpHP

info@kurokihonten.co.jpE-mail

吉山担当者

正社員

放送業・電気通信業 

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社ケーブルメディアワイワイ

企業情報

①技術職　②制作職　③営業職　④事務職

①月給191,970円～　②③月給176,540円～　④月給157,510円～

職種

給与

9：00～18：00（休憩60分）※業務の進捗状況により時間外勤務有勤務時間

週休2日　※年間休日105日以上休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産休／育・介休業／社会保険完備／
退職金制度／社員旅行　他  

待遇

延岡市愛宕町2丁目1-12所在地

0982-22-1500電話 0982-22-2978FAX

平成元年1月設立 41,400万円資本金

75名従業員数

http://www.wainet.co.jp/HP

waigene@ma.wainet.ne.jpE-mail

佐藤（総務部）担当者

地域密着・地域貢献をめざす
宮崎県北のケーブルテレビです！

弊社は、“ワイワイテレビ”の愛称で親しまれ、宮崎県
北地域の皆様の暮らしを豊かにする情報・サービス
をお届けしている会社です。
主なサービスとして、ケーブルテレビ・インターネッ
ト・電話を中心とした情報・通信事業を行い、光イン
ターネット、格安スマートフォン、無料公衆wi-fi、4K
放送、電力自由化に伴う電力販売など、日々新しい
サービス・技術を積極的に取り入れています。
自主制作番組では、地域密着型メディアとして県北
各地をきめ細かく取材し、地域に役立つ独自の番組
作りを続けています。
また、“地域貢献”をモットーに植樹活動、コミュニ
ティFM放送局の開局など様々な取り組みを展開して
います。

VOICE 新たなことに
チャレンジする楽しさ 

ケーブルテレビ事業として、お客様へＴＶ
放送、NET、電話などのサービスを提供し
ています。技術職はお客様へ安定した
サービスを提供するため、ケーブル伝送
路の保守・管理業務を担っています。
学生時代はケーブルテレビ事業とは関わ
りの無い研究を行ってきたため、入社後
の多くが未知の知識、経験ばかりです。し
かし、日々の業務を通して新たな知識、新
たな経験を得ることは非常に楽しいです。
新たなことを学ぶ姿勢、チャレンジする姿
勢が重要だと改めて感じています。

M・Nさん（電気電子工学専攻／平成29年卒業） A・Yさん（制作局）

VOICE 県北地域を“伝える”仕事

番組を放送するために、取材・原稿作成・
編集・MC・音響など様々な業務に携わり
ます。
平日毎日放送している30分の情報番組
では、市政や他県との取り組み、地域の
グルメやイベントなどを幅広く取材し視
聴者へ届けています。そのほか、祭りや高
校野球の中継もあります。
取材を通し多くの方と関わることで、地域
との距離がグッと近くなります。
地域のことを、見て、聴いて伝えられる、
それがワイワイの魅力です。
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情報通信業（ソフトウェア開発）

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

医療分野に特化した
ITシステムメーカー
宮崎から全国へ勝負できる会社です

仕事の成果を
身近に体感できます        
男性Yさん（工学部情報工学科／平成10年卒業）

株式会社 コア・クリエイトシステム

当社は電子カルテシステムをはじめとした医療系のシ
ステム開発に特化した会社。医療系システムメーカー
として県内外の病院に導入実績があり、大手企業に負
けない最先端の開発技術が当社の強みです。営業か
ら開発導入・保守サポートまで自社で一貫して対応
し、医療従事者の業務効率化を支援しています。平成
28年には新電子カルテシステム「カルテMan・Go!」を
発表し、今後も医療分野で地域に寄り添う企業である
と共に全国への展開を目指します。
【平成28年 宮崎県成長期待企業認定】

学生時代からIT業界に興味がありまし
た。会社の方針で10年ほど前から医療
に特化したIT会社を目指すことになり、
最初はとても苦労しました。
実際に自分が携わった電子カルテシス
テムが本稼働する場面を病院で体感し、
達成感を実感できる仕事です。

VOICE
仕事の成果を
身近に体感できます
女性Mさん
（工学部情報システム工学科／平成19年卒業）

入社当初は医療に関する知識がない私
でしたが、今ではOJT担当として個別指
導や勉強会を行っています。
新入社員も半年ほどでプログラム開発
知識を修得していますので安心してくだ
さい。私たちが開発した電子カルテシス
テムが、医師や看護師の仕事の負担を
軽減するツールとして役立つように日々
仕事に励んでいます。

企業情報

プログラマー

月給190,000円～

職種

給与

9：00～18：00※時間外勤務有勤務時間

土日祝日・年末年始（※第1土曜出社日）年間休日108日休日

待遇

宮崎市大字本郷南方3231番地3所在地

0985-56-7111電話 0985-56-3331FAX

平成3年5月設立 4,000万円資本金

68名従業員数

http://www.corecreate.comHP

soumu@corecreate.comE-mail

神田 由紀子（総務課）担当者

昇給（年1回）／賞与（年2回）／慶弔休暇ほか  

電気設備工事業及び電気機械器具製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 興電舎

企業情報

施工管理、製品開発、設計

166,500円＋諸手当

職種

給与

8：00～17：10（休憩70分）勤務時間

第2・4・5土曜日、年末年始、その他会社カレンダーによる休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／社会保険完備／
確定拠出年金制度／資格手当有り

待遇

延岡市浜町222番地1所在地

0982-33-3602電話 0982-33-3684FAX

昭和24年2月設立 2,100万円資本金

283名従業員数

www.kodensya.co.jp/HP

h-tomiyama@kodensya.co.jpE-mail

富山（経営管理部）担当者

街とともに歩む
“技術・創造・挑戦”の興電舎

九州でも数少ない電気の総合企業です。
『街とともに歩む“技術・創造・挑戦”の興電舎』を
キャッチフレーズに東九州の中核企業を目指して
成長していきます。
2014年に宮崎県の中小企業のうち、県内産業の振
興や地域経済の活性化に特に寄与している企業に
贈られる「宮崎中小企業大賞」を受賞いたしました。
また、2016年には中小企業庁が選定する「はばたく
中小企業・小規模事業者300社」地域貢献部門を受
賞いたしました。
これらの受賞は従業員一同の自信と誇りにつながる
受賞となりました。

VOICE
自分の能力をフルに発揮出来る職場
S・Yさん（写真右）（工学部電気電子工学科／平成22年卒業）

私は製品の研究・開発・設計を行っており、時には大学の研究室で行っていたよう
な実験を行い、論文を手掛けることもあります。 
自分の学んできたことや経験したことをフルに発揮し、電子基板の設計やプログ
ラミングも行っており、実にやりがいのある仕事をしていると感じています。大学
卒業生に必要な能力とは、理解が早く率先して行動出来ることだと思っています。
そんな能力を持っているあなたは即戦力です！是非一緒に働きましょう。
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建設コンサルタント

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 晃和コンサルタント

企業情報

測量・設計技術者

①大卒 195,000円/月～ ②大学院卒 205,000円/月～

職種

給与

8：30～17：30（休憩60分有）勤務時間

完全週休二日制、夏季休暇等有休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／資格手当／通勤手当等  待遇

宮崎市大字本郷北方3009番地1所在地

0985-51-5818電話 0985-51-5900FAX

昭和48年12月設立 1,000万円資本金

28名従業員数

http://www.kouwa-cnsl.co.jpHP

info@kouwa-cnsl.co.jpE-mail

大野 孝男担当者

宮崎の社会資本整備に貢献する、
地域密着型の会社です。 

当社は、1973年12月に創業以来、地元宮崎県を中心
とする社会資本整備に貢献すべく、測量、設計、調査
業務のそれぞれの分野において、発注者のより良き
パートナーとして日々精進しております。
県内の建設コンサルタント企業としての重責を担う
ため資格取得にも積極的に挑戦しており、8名の技術士
を中心に技術者一人一人が様々な資格に挑戦しながら
技術研鑚に努めております。
近年では橋梁やトンネル等インフラ施設の点検・補修・
補強設計等の業務拡大に伴い、中途採用も積極的に
行っております。2017年4月には新社屋を設けることが
でき、より良い職場環境の中で仕事に集中できるよう
になりました。想いを新たに、地元宮崎の発展に貢献
できるよう研鑚してまいります。

VOICE
若手社員が活躍できる企業です。
S・Kさん（土木環境工学科大学院 平成24年卒業）

主な仕事は、道路構造物、砂防・急傾斜施設、農業土木施設等のハード対策に関わる
計画・設計、ならびに土砂災害危険個所の抽出、危険区域の設定等のソフト対策に
関わる業務などを主に遂行しています。自分が計画・設計したものが形となって地域
の方々に喜ばれるところに仕事のやりがいを感じています。宮大土木の卒業生が6名
在籍していることも、コミュニケーションがとりやすい環境のひとつだと感じています。 
       

設備建設業・プラントメンテナンス業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

誠実に、着実に、そして
スピーディーにお客様の信頼に
お応えします。

R・Tさん
（機械システム工学科／平成25年卒業）

向陽鉄工株式会社（旭化成グループ）※今年度社名変更予定

【業務内容】
各種化学プラント設備の保全・建設工事の管理・監督
業務など、技術や知見を活かして、ものづくりの現場で
活躍する業務です。業務内容は幅広く、現地調査・積算
見積・工事、人員管理、トラブル処理まで担当します。
顧客と接する事も多い為、技術力の向上はもちろん、
コミュニケーション力も高める事も可能です。ものづく
りとして、自分が担当する物が目の前で出来ていく様
はわくわくする物です。

【求める人物像】
協調性が有り、自分の意見は素直に発言し、向上心、
探究心がある方。誠実に責任を持って行動できる方。

入社1年間は社内教育で向陽鉄
工で必要な知識安全、CAD設
計、溶接・仕上（実技、座学）、見
積積算、工事管理を広くみっち
り教育を受けました。その後技
術グループに配属され、先輩の
指導の下、主にレーザー光使用
の3D測定・CAD設計担当として
各種プラントの耐震補強設計な
どに携わっています。　

Y・Kさん
（環境ロボティクス学科／平成29年卒業）

今年度入社で1年間の社内教育
の最中です。各種資格取得・特
別教育受講をこなし現在OJTと
して各現場に入り先輩社員に付
勉強中です。女性でも働きやす
い環境だと思います。

企業情報

施指建設業・プラントメンテナンス業

162,400円

職種

給与

8：00～17：00勤務時間

115日（会社カレンダーによる）休日

待遇

延岡市大武町39-5所在地

0982-34-2551電話 0982-21-4691FAX

昭和53年9月設立 10,000万円資本金

204名従業員数

http://www.koyo-t.comHP

saeki.tg@om.asahi-kasei.co.jpE-mail

佐伯 卓信担当者

昇給／賞与／各種社会保険／通勤・家族手当／
育児・介護・慶弔休暇／組合有り

若い社員が男女問わずに活躍できる職場です
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製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社坂田電機宮崎研究センター/
坂田電機株式会社

企業情報

計測機器の研究開発（電気・機械設計）、ソフト開発、製造

学部卒214,300円、大学院卒229,700円

職種

給与

8：30～17：30（昼休み12：00～13：00）勤務時間

週休2日制（土・日）、その他※年間休日：年間121日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備

待遇

宮崎市生目台西3-7-1所在地

0985-50-1811電話 0985-50-1810FAX

平成6年1月設立 1,000万円資本金

15名従業員数

http://www.sakatadenki.co.jpHP

nagatomo@sakatadenki.co.jpE-mail

長友 聖二担当者

災害から社会・インフラを守る！
計測システムインテグレータの先端企業！

世界でもオンリーワンの技術で、社会の安全を守る開発型企業です。
建設工事の安全管理や、多発する自然災害を監視するセンサ及びシ
ステムを開発・製造しています。これらを現場に設置し、計測を実施し
て、安全の確保に必要なデータをお客様に提供しています。
■実績例
＜熊本地震＞
平成28年4月、熊本地震で発生した阿蘇大橋付近の土石流現場の
二次災害防止のために、当社のセンサと遠隔監視用の装置を設置して、
WEB上で監視しています。
＜クラウド型・メンテナンスフリー水位計（危機管理型水位計）＞
国土交通省が推進する革新的河川管理プロジェクトに参加していま
す。従来の水位計設置コストや維持管理費用を大幅に低減すること
で、中小河川等への水位観測網の充実を図り、洪水時の避難目安等に
役立てるものです。

VOICE
自分の可能性への挑戦
S・Uさん（電気電子工学科／平成23年卒業）

入社6年目で、坂田電機宮崎研究センターに所属してから３年が経ちました。現在
は開発業務に携わっており、土木計測機器で使われるセンサや測定器の回路設計
や機構設計を行っています。
開発品を設計する際に悩むことがあれば、上司や実際にものづくりに携わってい
る先輩社員からアドバイスをいただけるため、とても仕事をやりやすい環境です。
私は土石流を検知するセンサの開発に携わり、製品化するまでには電気の知識だ
けでなく、機械や土木など幅広い知識も必要であったことから、それらの知識を習
得し自分の可能性を広げていきたいです。

総合建設業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

まちづくりの最前線を担う喜びを
一緒に感じませんか

常に刺激的な毎日
K・Fさん
（工学部土木環境工学科／平成20年3月卒業）

株式会社 坂下組

坂下組は昭和3年に創業し、公共・民間の建設工事の
請負・企画・設計・監理などを手がけている会社です。
主に宮崎県内の作業所において、これまでの技術・知
識・経験を活かしながら、土木施工管理者として品質・
工期・安全・コスト管理を担っていただきます。
創業以来、安定した経営体質を築き上げており、安心
して業務に打ち込めるのが特徴です。
勤務地が、それぞれの作業所となり社員が一堂に会す
る機会が少ない業界であるため、花見・研修旅行・運
動会・忘年会など、社員交流を積極的に実施。そうした
取り組みを通じて、一致団結し、チームワークをもって
業務に取り組んでいます。
まちづくりの最前線を担う喜びや達成感を一緒に感じ
ませんか。

一口に「工事」と言っても、施工場所や
内容によって仕事が大きく変わるため、

「図面が完成して、その通りに建造物を
完成させる」という２つの出来事の間に
は、実に様々なストーリーがあります。例
えば、河川等の水辺の工事になると、一
日の中でも水位に変化があるわけです
から。そうして、一つの工事で一生懸命
仕事を全うし、それが終わると全く新し
い日々が始まります。だから、この仕事
は常に刺激的なんです。

VOICE 毎回が初めての
チャレンジ
K・Tさん
（工学研究科土木環境工学専攻／平成24年3月修了）

初めて現場代理人を務めた工事、初めて
の国土交通省発注の工事、初めての請負
金額1億円台の工事など、入社以来、新し
い工事の担当になる度に新しいチャレン
ジと立ち向かっていますが、それぞれの
工事において、自らで考え、最善を尽くし
て仕事にあたっています。
しばしばGoogle Earthを開いて、自分の
施工したものが地図に反映されているの
を見ては、「大きいものを造ったなぁ」と
実感します。それが、働くモチベーション
に繋がっていますね。

企業情報

土木技術者（施工管理）

初任給（大卒）195,000円～ （院了）198,000円～

職種

給与

8：00～17：30（休憩90分）勤務時間

年間105日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／資格手当／
通勤手当支給（上限有り）／家族手当／旅行手当／有給休暇／
慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／社会保険完備／
401K／建退共／研修旅行  

待遇

宮崎市広島2-10-16（宮崎本社）所在地

0985-22-6185電話 0985-28-5230FAX

昭和24年5月設立 5,000万円資本金

91名従業員数

http://www.sakashita-gumi.jp/HP

recruit@sakashita-gumi.co.jpE-mail

田辺担当者
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情報サービス業（ソフトウェア開発など）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

【UMKテレビ宮崎グループ】

株式会社システム開発

企業情報

①システムエンジニア　②営業

①180,000円　②200,000円（試用期間終了後）

職種

給与

9：00～18：00（休憩60分）勤務時間

週休2日制、祝日、年末年始休日

昇給（年1回）／定期健康診断／有給休暇／慶弔休暇／
産前産後休暇／育児休暇／社会保険完備等

待遇

宮崎市大橋3丁目101番地1所在地

0985-22-1800電話 0985-23-0831FAX

昭和61年3月設立 10,800万円資本金

64名※平成29年4月現在従業員数

http://www.sdev.co.jp/HP

sd@sdev.co.jpE-mail

河野／大野（総務部）担当者

ITソリューションを通じて
宮崎県をもっと快適に！

私たちは、UMKテレビ宮崎グループの一員として、
企業向け、官公庁、自治体向けアプリケーション開発
およびサポートや、歯科医院向けのソリューション開発
を行っています。
宮崎本社他、都城支社、大分支社、鹿児島支社があり、
これまで10を超える市町村の基幹システムを手掛けて
きました。その他の分野では歯科医院向けのソリュー
ション開発においてシェアナンバーワンを目指して
います。
システム開発では特別な技能、技術は必要ありません。
自分で何とかするという強い意思を持っていれば、
入社後の研修及びOJTでスキルアップできるので安心
してチャレンジできます。
「我こそは！」と地元宮崎県からチャレンジしたいと思う
方をお待ちしております。

VOICE 「やりがい」を感じながら
仕事ができるよう、
一緒に頑張りましょう！

弊社では官公庁の基幹系システムの導
入・保守を行っており、その中でも私は主
に税関係のシステムを担当しています。
住民の方の税金を計算するシステムであ
るため、間違いがあってはなりません。
非常に責任を感じる仕事ではあります
が、その分社会の一員として貢献してい
るという「やりがい」も感じています。

S・Mさん（情報システム工学科・平成25年卒業） K・Iさん（情報システム工学科・平成29年卒業）

VOICE 入社1年目！
毎日が勉強です！

私は平成29年に入社しました。
入社後、約半年間の研修期間を経て、現
在はグループウェア（お客様向け社内コ
ミュニケーションツール）の開発や導入
を行っています。学生時代にやっていな
かったサーバの構築や高度なプログラミ
ングなど新しいことにもチャレンジして
います。
できることの幅が広がることで日々成長
を実感でき、やりがいを感じています。

機械器具製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社ジェイピーシー宮崎工場

企業情報

設計（CAD）

基本給155,000円～（住宅・通勤・食事手当別途）

職種

給与

8：30～17：30（休憩80分）※時間外勤務有勤務時間

完全週休2日制※年間休日114日（土日他・会社カレンダーによる）
GW・お盆・年末年始休暇あり

休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／社会保険完備／退職金制度あり／無料駐車場あり

待遇

西都市茶臼原字緑ヶ丘286-1所在地

0983-43-5099電話 0983-43-5499FAX

昭和51年2月設立 3,000万円資本金

127名従業員数

http://www.kk-jpc.co.jp/HP

hashiguchi@kk-jpc.co.jpE-mail

橋口（総務）担当者

宮崎工場から
世界中の納入先へ

自動車産業の中心地・愛知県豊田市で当社は顧客第
一主義を貫き、高い技術ときめ細やかなサービスでお
客様との信頼を築きあげてまいりました。各種工作機
械の周辺装置であるクーラントろ過装置、チップコン
ベアなどの各種搬送装置、洗浄機・各種専用機を商品
として取り扱っています。
主要な取引先は大手自動車メーカー、工作機械メー
カーを中心にバイクや農機具を始め、航空産業にも取
引を拡大しています。
宮崎工場は当社の基幹工場として各種装置を設計、製造
しており、高い品質の商品を世界中に納入しています。エ
ンジン、ハイブリット、EV、燃料電池と激動の自動車業界
の中で共に戦っていく仲間を募集しています。

VOICE 世界中の自動車工場向け
装置の設計できます

海外含め日本国内の自動車メーカーに
て、活躍する各種工作機械の周辺装置
であるクーラント装置及び各種搬送装
置の設計に携わっております。得意先で
のお客様の困り事に対して改善提案を
しながら、責任を持って現地工事まで行
います。お客様との信頼関係を築くこと
ができ、とてもやりがいを感じています。
毎年、バーベキューなど社員みんなで行
うイベントが多数あり、入社後すぐに仲
良くなれるきっかけがあります。

Y・Fさん（機械システム学科／平成23年卒業） S・Oさん（機械工学科／平成5年卒業）

VOICE 自動車を作る機械を
世界中に売っている会社。

自動車業界に属している会社、といって
も自動車の中に当社製品はありません。
自動車生産ラインにて稼働する機械を製
造販売している会社です。愛知県豊田市
にある本社を始め、北海道、北陸、福岡、
宮崎、さらにアメリカ、中国、タイにも拠
点を設けています。納入先はもっと多岐
にわたり、今私が手掛けている物件は、
ブラジル向けですし、先日はポーランド
向けでした。けして大きな会社ではあり
ませんが、やりがいのある会社です。
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ソフトウェアプロダクトの開発・販売

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 スカイコム

企業情報

自社製品の開発エンジニア

月給：大学卒 210,000円／修士了 220,000円 ※試用期間3ヵ月あり

職種

給与

9：00～17：30（休憩60分あり）※残業あり勤務時間

完全週休2日制、振替休日、祝祭日、年末年始、夏季、
慶弔、産前産後、育児、介護

休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／各種社会保険完備／
交通費全額支給／役職手当／出張手当／従業員共済組合／
資格取得報奨金制度／マイカー通勤可（駐車場有）／服装自由

待遇

宮崎市所在地

0985-35-5126電話 0985-35-5127FAX

平成9年6月設立 10,000万円資本金

66名従業員数

http://www.skycom.jp/HP

recruit@skycom.jpE-mail

関谷担当者

当社の未来は宮崎から
～世界に挑む エンジニア求む！～

わたしたちスカイコムの製品は、すべて宮崎で開発し、
PDFのコア技術をベースとした各種製品・ソリューション
を中央省庁、地方自治体、大手企業などに多数納入して
います。親会社は東証一部上場企業のTKCです。安定
した経営基盤のもと、自社技術をベースとした“Made In 
Japan”PDFソフトウェアは日本国内のみならず海外に
おいても高い評価を得ています。わたしたちには高い

「専門性」と「技術力」があります。
今、行政や企業内の電子化・ペーパーレス化が急速に
進む中、汎用性、利便性が高く、各種セキュリティ機能も
備えた電子文書フォーマットである「PDF」に高い関心が
集まっています。変化の激しいビジネス環境の中、柔軟性
に富み高品質で高付加価値の製品、ソリューションを
お客様にご提案すべく、さらなる発展に向けて開発エン
ジニアを募集いたします。

VOICE
宮崎から世界へ
Tさん（工学研究科 応用物理学専攻／平成26年3月修了）

PDFについて最初は編集できない電子ファイルという認識しかありませんでしたが、
調べてみると、こんなことに使えるんだという驚きと共に、PDFの持つ可能性に魅力
を感じて入社を決意しました。
近年、世界はペーパーレス化へ進んでおり、当社の製品がペーパーレス時代へ貢献
できているという日常にワクワクしています。
宮崎の穏やかな環境で、開発をしながら休日はサーフィン等の趣味を満喫できて
いるので、公私ともに充実した日々を送っています。

冷凍食品製造業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

南九州の優良な農産物を
冷凍加工して全国へ届けよう。

業務にあったスキルを
習得して活用できます
（宮崎大学農学部 生物資源利用学科／
  平成10年3月卒業）

新サンフード工業 株式会社

南九州で栽培した農産物（さつまいも・ほうれん草）を
主原料として、素材型の冷凍野菜や調理加工した冷凍
食品を製造しています。
素材本来の美味しさをお客様の食卓にお届けし、安心
して手軽にお召し上がりいただける商品作りを目指して
います。大手食品メーカー「株式会社ニチレイフーズ」
の国内生産協力工場です。
炒め物やお味噌汁に便利な冷凍野菜「そのまま使える
九州産のほうれん草」、お弁当のおかずにもう1品

「ほうれん草バター炒め」、小さなお子様に人気の
「スイートポテト」などを製造しています。

一般的に、工場での仕事は単純作業で
面白みがないと思われがちです。弊社で
は、仕事を通して食品衛生やものづくり
に関する知識をはじめ、機械設備・農
業・ITなど様々なスキルを習得し生かす
ことができます。
真剣に取り組むことで、スキルをより習
得してステップアップすることができる
と思います。入社直後は分からないこと
が多いと思いますが、先輩社員が丁寧
に指導してくれますよ。

VOICE 美味しさの追求と
やりがい
（宮崎大学農学部 応用生物科学科／平成24年3月卒業・
  宮崎大学大学院 農学研究科／平成26年3月修了）

私は安心安全で美味しい商品を製造す
るために製造現場の確認作業や改善活
動をしています。現在、社会では食品安
全に対して大きな関心が高まっており、
日々多くの勉強が求められます。
私が所属する品質保証グループは、社
外研修の機会が多く、知識を深められる
ので学んだ知識を直接生かせて、とても
やりがいを感じています。食べることが
好きな仲間と一緒に、美味しい商品作り
を追求しながら、やりがいのある仕事を
しましょう！

企業情報

①製造管理　②商品開発　③品質管理

月給180,000円～

職種

給与

8：20～17：00（休憩70分）※時間外勤務有勤務時間

土日(閑散期)、G.W、夏季、盆、年末年始※年間休日88日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備  

待遇

宮崎市清武町木原58番地所在地

0985-85-1121電話 0985-85-2984FAX

昭和53年10月設立 3,000万円資本金

230名従業員数

ーHP

sunfood@cd.wakwak.comE-mail

吉玉担当者
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ソフトウェア

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

地方に居ながら大都市圏の
一流企業のシステム開発を行う！

SCSKニアショアシステムズ株式会社

当社のシステム開発サービスはSCSKグループが大手
企業から受注した開発案件を地方拠点にて開発する
という形態となっています。 
◎お客様の基幹業務システムの継続的保守業務も
増加中。 
◎当社担当システムのエンドユーザはほとんどが大手
企業。 業種も金融・通信・製造・流通など多岐にわたっ
ています。 
◎大手企業が採用する、最新のIT技術やお客様のビジ
ネスに 直接関われる案件を数多く担当しています。地
元のIT産業発展への貢献と、大都市圏のお客様への付
加価値の提供、その両方を実現することができます！
◎働き方改革に取り組み中です。社員の月平均残業
時間20時間以下と有給休暇取得率90%を実現し、
社員の仕事とプライベートの両立を推進しています。

企業情報

システムエンジニア

初任給：大卒18,5000円、院卒19,5000円（2017年4月実績基本給）

職種

給与

9：00～17：40（休憩60分）7・8・9月は30分繰り上げ勤務時間

完全週休2日制（土・日）、祝祭日および年末年始、有給休暇、他休日

待遇

宮崎市橘通東4-7-28 TOKIWA30ビル所在地

0985-26-9700電話 0985-26-9705FAX

平成13年5月設立 10,000万円資本金

249名（全社、2017年10月）従業員数

http://www.scsk-nearshore.co.jp/HP

saiyo@scsk-nearshore.co.jpE-mail

森屋 佳雄担当者

昇給（4月）／賞与（6・12月）／社会保険／諸手当／他

VOICE
全国レベルの仕事で自己実現
S・Hさん（情報システム学科／平成22年3月卒業）

当社のキーポイントといえば、やはり地元にいながら都心のトップレベルの企業
と共に大規模なシステム開発に参加できることです。地元でのシステム開発だとど
うしても規模が限定されがちですが、当社では上場企業であるSCSKと共に、全国
を相手にしたシステム開発ができます。トップレベルの企業であるSCSKのグルー
プの一員として仕事ができるので、プレッシャーもありますが、その分日々スキル
アップに勤（いそ）しみつつ、誇らしさを感じながら仕事をしています。また、地元
にいながらも、自身の技術がシステム開発を通して全国各地で活かされていると
思うと、その喜びは他では味わえませんよ！
あなたも、是非私たちと共にその喜びを共有しませんか？    
    

情報通信業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

スパークジャパン株式会社

企業情報

インフラエンジニア、SE、プログラマー

170,100円（大卒）

職種

給与

9：00～18：00勤務時間

土日祝　完全週休二日制※年間休日119日以上休日

有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇等待遇

宮崎市柳丸町85番地所在地

0985-31-9171電話 0985-31-9182FAX

平成13年3月設立 3,250万円資本金

65名従業員数

http://www.sparkjapan.co.jp/HP

recruit@sparkjapan.co.jpE-mail

中野担当者

ワンストップの対応が可能
（相談から解決まで一気通貫）

スパークジャパンはクラウドサービス（CRM/SFA/MA
ほか）やWebサイト制作、システム開発、ネットワーク
保守などIT・Webに関する事業を幅広くおこなっている
会社です。平成28年度に今後大きな成長が見込まれる
企業として宮崎県成長期待企業の認定を受けました。
弊社はITを活用して企業発展の重要ポイントである

「コミュケーション課題の解決」に取り組んでいます。
企業進化には、「信頼×チームワーク」という掛け算が
不可欠です。その鍵となるのは“企業のチームワーク”
であり、「絆（きずな）」を強くするためのサービスを
提供しています。
お客様の経営にかかわる顧客関係や業務効率化、未来
の顧客づくりのための課題を分解し、新たな経営発展
を生み出すためのプランニングから実行までをワン
ストップで取り組みます。

VOICE
20年の実績を糧に、全国・世界へ挑戦！
N・Oさん（電気電子工学科／平成10年卒業）

宮崎に本社を構え、創業から20年の歴史がある当社。インターネット創成期から
事業を展開し、幅広い業界で豊富な経験・ノウハウがあることが強みの一つ。
インフラ整備からアプリ開発やマーケティングまで、様々なソリューションをワン
ストップで提供しています。
1,000社を超えるエンドユーザーとの取引実績を誇り、着実に成長を遂げています。
さらに商圏を全国に拡大し、2015年からは海外事業もスタート！
共に、宮崎から全国・世界へ挑戦しましょう！
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食品製造業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

「セブン印のお砂糖」
南九州で唯一の
精製糖メーカーです。

食の基盤を支える企業です
Y・Kさん
（物質環境化学科／平成22年卒業
 物質環境化学専攻／平成24年度修了）

第一糖業株式会社

当社は昭和42年3月に設立し、宮崎県日向市の日向・
延岡地区新産業都市に甘味食品コンビナートの第一号
として進出して50年目を迎えました。主に九州・四国・
中国地区に家庭用から業務用までの砂糖を供給して
おります。なかでも自社オリジナルブランド「花見糖」は
沖縄・奄美産さとうきびを100％使用した、風味豊かな
お砂糖で、首都圏を中心に人気商品となっております。
また、2017年7月にオリゴ糖工場が完成し製造を開始
しました。国産100％の「沖縄・奄美のきびオリゴ」は
ヘルシーな甘味料として需要が高まっており今後期待
できる商品となっています。私達と一緒に楽しく働いて
みませんか？楽しみにしています。

第一糖業は砂糖及びオリゴ糖を製造販売
する企業で、南九州唯一の精製糖企業で
す。現在私は製品室で勤務しており、主に
砂糖の包装管理やオリゴ糖生産の計画、
製造、包装に携わっています。オリゴ糖は
腸内フローラ改善に役立つ特性や砂糖に
比べカロリーが低いなど有用な可能性を
秘めており、オリゴ糖生産では化学の知識
など大学で学んだことが仕事に直結する
ので、少し大変ですがそれ以上にやりが
いを感じられる仕事です。
私たちと一緒に食の基盤を支えてみませ
んか。

VOICE 安心・安全なお砂糖を
日向から
T・Mさん
（環境応用化学科／平成29年卒業）

今年度入社し、品質保証室で勤務をして
います。業務内容としては、お砂糖の分析
業務、ユーザーや帳合先から依頼された
規格書や調査表の作成業務があり、食品
の安全を第一とし、安全で高品質な商
品・サービスを提供できるように他部署
と連携を取りながら日々の業務に取り組
んでいます。新入社員でわからないこと
ばかりですが、年齢の近い先輩方も多く、
相談しやすい職場なので、先輩方の力を
借りながら日々奮闘しています。

企業情報

総合職

大卒基本給174,000円+諸手当

職種

給与

普通勤務8：30～17：00（休憩60分有）、
交替勤務（休憩60分有）
①7：45～16：00②15：45～24：00③23：45～8：00

勤務時間

土・日・祝・その他　（年間休日：約120日）休日

待遇

日向市日知屋17371番地所在地

0982-52-4162電話 0982-53-2389FAX

昭和42年3月6日設立 45,000万円資本金

57名従業員数

http://www.daiichi-togyo.co.jp/HP

E-mail

壹岐 浩和担当者
昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断（年2回春秋）／
通勤手当／食事補助／食事手当／住宅手当／家族手当／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備

製造業・電子部品業

VOICE VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

高機能電子部品で社会の発展と
人々の暮らしに貢献

双信電機株式会社

各種フィルタ、コンデンサ等電子部品の設計、開発、
製造、販売や電磁波ノイズの測定、診断、対策部品の
製造販売などを行っている東証一部上場の電子部品
メーカーです。
当社製品の主な市場は産業用機器と情報通信機器
向けです。産業機器分野においては主に産業用機械、
医療機器、鉄道向けに各種コンデンサやノイズフィルタ
などを供給しています。情報通信機器向けには通信
基地局やモバイル端末機向けに積層誘電体フィルタ
や厚膜印刷基板などを供給しています。
1938年の創業以来、時代の変化やお客様のニーズに
合わせ、身近なものからロケットや人工衛星まで独自の
技術による特長ある電子部品をお客様に提供し続け、
社会の発展と人々の暮らしに貢献しています。

企業情報

回路設計、材料・プロセス開発、設備開発、情報システム（社内SE）他

大学院了：月給229,500円、大学卒：月給212,500円（2017年実績）

職種

給与

東京・長野／8：30～17：15（営業所含む）、宮崎／出向、駐在先の会社規程による
※標準労働時間7時間55分

勤務時間

年間休日120日（完全週休2日制）休日

待遇 昇給（年1回）／賞与（年2回）／独身寮制度／
年次・半日有給休暇取得制度／リフレッシュ休暇支援制度／
育児・介護休業制度／通勤手当／住宅手当／地域手当／
家族手当／時間外勤務手当／各種社会保険完備、他

地元企業で宮崎を
活性化していきましょう
M・Kさん（工学部工業化学科／昭和58年卒業）

地元で働きたいとの思いがあり、教授か
らの紹介がきっかけで双信電機に入社
しました。現在私は宮崎事業所長とし
て、グループ会社の双信デバイスと双信
パワーテックを取りまとめています。
宮崎事業所では主に、セラミック材料を
使用した積層誘電体フィルタ、厚膜印刷
基板やパワエレ用コンデンサなどを製
造しています。回路設計や材料・プロセ
ス開発、設備設計などに興味のある方、
私たちと素晴らしい製品を宮崎から発
信していきませんか。

成長を実感できる、
やりがいある仕事
K・Eさん
（工学研究科物質環境化学専攻／平成27年卒業）

双信電機への入社の決め手は、会社の雰
囲気が良かったことと、同じ学科出身の
先輩社員が多く在籍していたことです。
入社当初は長野事業所に勤務していまし
たが、現在は宮崎事業所に異動となり、
新製品立ち上げチームの一員としてプロ
セス開発の仕事に携わっています。製品
作りにおいてより最適な製造方法を考
え、出来栄えにバラツキが出ないよう対
策を行っています。任される仕事も増え、
時に大変なこともありますが、その分や
りがいを感じています。   
     

東京都港区芝浦1-1-1 浜松町ビルディング14階所在地

03-5730-4503（直通）電話

03-5730-4504FAX

昭和19年4月設立 38,675万円資本金

927名（連結）、423名（単独）※2017年3月末現在従業員数

http://www.soshin.co.jpHP

personnel@soshin.co.jpE-mail

宗政、小栢（おがや）、佐野
（経営推進本部 人事総務部 東京人事課）  

担当者
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建設業・クレーンリース業

VOICE VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

地元に根付き38年
仕事で地域に還元
宮崎を創り守る会社です

株式会社 谷口重機建設

当社は、土木建設業・クレーンリース業をメインに仕
事をしている会社です。土木の分野では、県内業者と
比べて従業員数と建設機械保有数が多い点が魅力の
一つです。また、宮崎県の土木建設業の格付けでは

「特A」という最高ランクに位置し、大規模な工事を受
注することが可能で、県内の重要な道路や橋や港湾関
係の施工を行っております。
当社は、クレーンリース業からスタートしたという歴史
があり、九州でも屈指のクレーン台数を誇り、宮崎県
内では、ラフタークレーンが日々稼働しており、クロー
ラクレーンにおいては、県内はもちろん、大手ゼネコン
と取引があり、九州各地の現場で活躍しています。
また、日南本社と宮崎支店があり勤務地を選ぶことが
可能です。

企業情報

施工管理業務

185,000円＋手当

職種

給与

8：00～17：00勤務時間

日曜日、その他（会社カレンダーによる）休日

待遇

本社：0987-27-1888 宮崎支店：0985-28-8749電話

日南市大字下方1091番地所在地

本社：0987-27-2067 宮崎支店：0985-28-8378FAX

昭和55年9月設立 2,245万円資本金

75名従業員数

http://taniguchijuki.co.jp/HP

somu@taniguchijuki.co.jpE-mail

長松 幸子担当者

賞与（あり）／昇給（あり）／定期健康診断／育児休暇

宮崎へ恩返しができて
自分が成長できる会社
T・Iさん
（土木環境工学科／平成26年卒業）

私は県外出身ですが、在学中にお世話
になった宮崎県に恩返ししたいと思い
大学で専攻した土木に携わる仕事に就
こうと決めました。業務内容は、工学部
卒を活かし、国家資格「二級土木施工管
理技士」を入社2年目で取得し、施工管
理をしています。自分達が手がけた工事
が地図に残り、人々の生活を支えている
と考えたら仕事に誇りを持てます。将
来、一級土木施工管理技士取得と、ク
レーンなど様々な重機を扱えるように免
許取得も目標です。

工学部卒を活かして
会社で輝ける自分がいる
K・Mさん
（土木環境工学科／平成27年卒業）

工学部卒という学歴を最大限に利用でき
る仕事は何かと考え、この会社に入りま
した。実務としては、工事施工管理をして
おり、手持工事が無いときは、現場作業
をしています。今年度、二級土木施工管
理技士を受けました。この受験資格に必
要な実務経験が、学歴で異なり、工学部
卒だと1年の実務経験で受けられます。

「きつい」「汚い」「危険」の3Kと言われる
建設業ですが、町に「貢献」し、人に「感
謝」され、「感動」される新3Kで働ける職
場です。

上下水道及び建設コンサルタント業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 ダイワコンサルタント

企業情報

技術職

月給190,000円～

職種

給与

8：30～17：30（休憩60分有）※時間外勤務有勤務時間

週休2日制（土、日、祝）、その他※年間休日127日休日

昇給（年１回）／賞与（年３回）／交通費及び住宅手当支給／
定期健康診断／有休休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／
育児休暇／介護休暇／社会保険完備

待遇

宮崎市生目台西3丁目7-3所在地

0985-50-5430電話 0985-50-6761FAX

昭和39年3月設立 3,000万円資本金

19名従業員数

http://www.daiwacon.co.jp/HP

inoue@daiwacon.co.jpE-mail

井上　誠担当者

市町村の快適で
活力あるまちづくりを
サポートする技術集団です。

当社は、市町村等の地方公共団体における上下水道
や地域計画等に関する調査・分析・診断・計画・設計・
施工監理を行っており、南九州の地元企業として、半
世紀にわたる信用と信頼を構築してきました。また、こ
れまで培ってきた経験や専門的技術を活かして、地元
の快適で活力あるまちづくりに貢献していくという姿
勢で臨んでいます。
職場環境については、ラクビーの「One for  Al l  :  A l l  
for  One」の精神で、仕事と家庭の両立が図られる環
境づくりに力を入れています。社員のスキルアップの
支援も行っており、社員の能力が活かせ、ライフワーク
を十分に楽しめる職場環境づくりに努めています。

VOICE 「災害に強いまちづくり」
に貢献できる会社
Y・Tさん（土木環境工学科／平成19年3月卒業）

主に上下水道施設の計画・設計を行っ
ている会社です。近年各地で起こってい
る地震等の災害、いつ私たちの街に起
こってもおかしくありません。この様な
中、ライフラインである上下水道施設の
耐震化や更新等の計画・設計を行い、災
害に強いまちづくりに貢献しています。
水道を通して地域住民の生命を守ると
いう誇りを持てる会社です。私も宮大の
卒業生なので、宮大卒の方と一緒に働
けることを楽しみにしています。

VOICE 専門外でも
活躍できる会社
R・Sさん
（工学研究科物質環境科学専攻／平成27年3月修了）

会社での主な業務は上下水道の計画や
設計等を行うことですが、必ずしも入社
前に土木の知識が必要なわけではあり
ません。私自身、宮崎大学在学中は化学
を専攻しており土木や設計の知識は全
くありませんでした。しかし、先輩社員と
一緒に業務を進めるなかで自然と必要
な知識が身についてきており、専門外だ
ということは全く気にならず、楽しく仕事
ができています。宮大生の皆さんと一緒
に楽しく働けることを期待しています。
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情報サービス業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

先端技術で貢献する
宮崎のIT企業“デンサン”

人々の生活を
豊かにする仕事
R・Aさん（工学研究科情報システム工学専攻／
　　　　 平成21年卒業）

株式会社 デンサン

デンサンは、宮崎市行政事務の計算処理を一括受託
する計算センターとして昭和41年に設立し、平成28
年に創立50年を迎えました。情報処理のスピードや
業務ノウハウで取引自治体等は宮崎県下一円に拡
がり、取引数は約500社まで拡大しました。個人経営
店の販売管理システムから大手企業の社内ネット
ワークシステムまで、地域社会を幅広くカバーしてい
ます。事業も、自治体向け、民間企業向け、医療機関
向けなど幅広く展開しており、更なる発展のため日々
開拓中です！職場の雰囲気はメリハリがあり、仕事は
マジメに！遊びはおもいっきり楽しむ！という感じで
す。そして、私たちはこれからも地元宮崎に先端技術
で貢献していきます。

デンサンではAIやIoT、ARなど多岐に渡
る新しい技術を常に取り入れていこうと
研究・開発を行っています。私は今、新
商品を開発する部署に所属しており、こ
れらの新しい技術を用いて、お客様の仕
事が便利になるようなシステムを提供し
ています。企業向けのシステムがほとん
どですが、その企業の仕事が便利にな
ることで、その企業はお客様により良い
サービスをできるようになるため、私た
ちデンサンの仕事は最終的に人々の生
活を豊かにできると確信しています。

VOICE 宮崎に貢献でき、
やりがいのある仕事
A・Uさん（工学部情報システム工学科／
　　　　 平成26年卒業）

私はデンサンに入社して3年目になりま
す。現在は、プログラミングだけに留まら
ず、あらゆる分野の仕事を行っています。
実際にお客様と接することも多く、お客
様が喜んでいる姿を目にしたり、感謝の
声を聞くこともできるため、日々やりがい
を感じております。皆さんが就職活動を
される際は、やりがいがあり、自分が納得
できる仕事・企業を見つけてほしいと思
います。デンサンはやりがいのある仕事
ができる会社です。ぜひ、企業研究をして
みてください。

企業情報

SE・プログラマー

（大卒）177,000円

職種

給与

9：00～17：45勤務時間

完全週休2日制・祝日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費定額支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険／保養施設完備

待遇

宮崎市大字赤江字飛江田224番地所在地

0985-56-4111電話 0985-56-0136FAX

昭和41年12月設立 6,000万円資本金

216名従業員数

http://www.densan-soft.co.jp/HP

soumubu@densan-soft.co.jpE-mail

日高（総務部）担当者

建設業（電気）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

企業情報

電機設計・配電盤組立・営業技術

月給175,000円～240,000円

職種

給与

8：00～17：00（休憩90分）※時間外勤務有勤務時間

週休二日制（土曜日は会社カレンダーによる）、年末年始、夏季休日
※年間休日90日

休日

昇給あり／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／社会保険完備

待遇

宮崎市大字新名爪字谷廻4090番地14所在地

0985-39-1921電話 0985-39-2008FAX

平成14年3月設立 1,000万円資本金

12名従業員数

http：//tecnoc.web.fc2.com/index.htmlHP

tc0204@abeam.ocn.ne.jpE-mail

川野 賢五担当者

目指すのは電気のすべてを
網羅できる、製造部門を有する
エンジニアリング会社です

主な事業内容は各種電気設備の設計・施工、受配電
盤・制御盤・分電盤の設計・製作・保守、非常用発電設
備の設計・施工・保守です。
電気設備に関しては弱電から強電設備にいたる全て
の設計・施工に対応します。
又、最近被害が多い雷害、特に誘導雷の避雷対策の提
案・施工に実績をあげている会社です。

VOICE 未経験者でも
頑張れる会社です
K・Tさん

当社は各種電気設備・受配電盤等の設計
製作や発電設備の設計施工・保守など電
気に関して幅広く経験できる会社です。
私は電気の仕事は未経験でしたが、資格
取得支援もあり、努力次第でスキルアッ
プができます。先輩方も気さくで未経験
者の私にもわかりやすく指導してくれま
す。一日も早く一人前の技術者になるこ
とを目指しています。１種電気工事士は
取得済みなので今度は１級電気工事施
工管理技士の取得を目指しています。

VOICE 成果をダイレクトに
感じられる仕事
H・Yさん

弊社では宮崎県内一円をホームとして
高圧から低圧電路、シーケンサ等を含
めた制御回路の改修改造から施工監
理、発電機のメンテナンスと多岐にわ
たって業務活動を展開しています。社員
全員がフォローしてくれる雰囲気もあ
り、技術をひとつひとつ身に着けて頑
張っていける会社です。これからもそれ
ぞれのお客様のニーズに応えられるよ
う、社員一同日々進歩を積み重ねていけ
る会社でありたいと考えています。
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環境測定・分析・検査サービス

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

「地域の皆様の安心・安全な暮らし」
に貢献している会社です。

水道水質検査を通して
地域環境を守ります
H・Hさん
（工学部 物質環境科化学科／平成18年卒業
  工学研究科 物質環境化学専攻／平成20年修了）

株式会社 東洋環境分析センター

鹿児島市に本社を置き、九州圏内に9つの営業所と4
つの分析ラボを展開しています。平成14年に設立して
以来、スケールメリットを活かしたネットワーク・フット
ワーク、そして分析技術・精度が高く評価され、九州各
地の多数のお客様から信頼を獲得しています。民間や
行政の案件、また既存のお客様からの紹介案件も順
調に伸び、確実に安定成長を続けています。水や食品
の安全を守るためには、まず検査をして『現状を確認
する』ことが大切です。この予防や対策に欠かせない

「検査」を通して、各地域の皆様の水、食品を中心とし
た『安心・安全』に貢献しています。人々の生活に欠か
せない『水』や『食品』、そしてそれらを取り巻く『環境』
の検査に『地域の環境ドック』としてチャレンジしてみ
ませんか。

水道水の検査を担当しています。生活に
欠かせない飲料水の検査に携わることが
できて、仕事のやりがいを感じています。

『行動』『考動』『攻動』をテーマに、日々技
術力向上に努め、職場の雰囲気も活気に
満ち、困ったことがあってもすぐに解決出
来る環境です。『考えて行動できる方』『情
熱溢れるやる気のある方』『実行力に自信
のある方』そういう方と一緒に仕事が出来
たらと思います。

VOICE チーム力で勝負できる
環境が好き！
D・Nさん
（工学部 物質環境科学科／平成23年卒業）

営業部に所属し、主にお客様との打合せ
や採水・測定の業務を行っています。地
域・環境に直に関わることができ仕事の
やりがいを実感できます。また人間関係
の良さも魅力的です。20～30代が多く、
若手が率先して取り組むことができ、
チームとして助け合いながら仕事を進め
ることができます。『明るく前向きな姿勢
の方』『コミュニケーションが好きな方』

『主体性のある方』『向上心がある方』と
一緒に仕事を続けたいです。

企業情報

環境測定・分析・検査サービス

183,000円～ 

職種

給与

8：30～17：30勤務時間

土曜（隔週）、日祝祭日、盆正月休日

待遇

宮崎市田代町100番地 所在地

0985-24-1122電話 0985-24-1166FAX

平成14年6月設立 7,000万円資本金

122名（平成29年11月現在）従業員数

http://www.let-toyokankyo.comHP

asanox@let-toyokankyo.comE-mail

浅野 兼介、田尻 裕貴担当者

昇給（年1回）／賞与（年2回）／有給／産休／育休／
社会保険完備／退職金制度（勤続2年以上）／厚生年金基金／
社員懇親会／資格取得支援制度

医療機器製造販売業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

企業情報

製品開発、生産管理

大卒200,000円、院卒210,000円

職種

給与

8：00～17：00（休憩80分）勤務時間

週休2日制、年間休日124日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備

待遇

日向市大字日知屋字亀川17148-6所在地

0982-53-8000電話 0982-53-8004FAX

昭和48年6月設立 9,000万円資本金

778名従業員数

http://www.togomedikit.co.jpHP

jinji@togomedikit.co.jpE-mail

佐藤 満吉担当者

医療を通じて日本そして
世界に貢献する会社

当社は1973年に会社を設立し、人工透析用留置針、
静脈留置針、血管造影用カテーテル等の医療機器の
製造販売を行ってきました。設立3年目に送り出した
継ぎ目のない人工透析用一体成型カテーテル、この
世界初の技術によってメディキットは成長の歴史を
スタートさせ、以来カテーテルの専門メーカーとして
独創的な製品を次々と開発し、医療現場に貢献して
きました。人工透析用留置針、静脈留置針は国内に
おいて40～50％のシェアを有しており、着実に売り
上げを伸ばしております。
今後とも広く世界の医療に貢献することを目指して
製品開発を行っていきます。

VOICE
宮崎から世界へ挑戦し続ける会社
Y・Oさん（機械システム工学科／平成23年卒業）

宮崎県からスタートした医療機器メーカーが国内でトップシェアを持ち、現在は
海外での製造拠点から世界の市場へ挑戦しています。東郷メディキットは、世界
初の技術をはじめ、世の中に無い独創的な製品を作り出し続けている会社で
す。実際に入社してみても、ひとつひとつの仕事が重要なものばかりで、毎日が
勉強の日々です。自分が携わった製品で世界のトップシェアを取れたら…簡単な
事ではありませんが、考えるだけでワクワクしませんか？
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製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

外山木材株式会社

企業情報

①工場スタッフ　②営業・工場管理者

①日給6,000～8,500円　②160,000～250,000円

職種

給与

8：00～17：10（休憩70分）勤務時間

土（隔週）日、年末年始他　休日は会社カレンダーによる休日

賞与（年2回+決算手当）／昇給（年1回）／
GW休暇・夏季休暇・年末年始休暇有（各3～6日）／
継続雇用制度有（65歳まで）  

待遇

都城市八幡町18街区7号所在地

0986-22-0176電話 0986-25-6804FAX

昭和23年3月設立 3,550万円資本金

170名従業員数

http://toyama-woodsupport.com/HP

soumu@toyama-woodsupport.comE-mail

松元・中間担当者

木とともに106年
杉足場板売上出荷全国トップ！

当社は、大正2年3月に木材の産地、都城市八幡町に
於いて、当地域では最初の針葉樹林製材所を創業し
ました。日本の風土に最適な木造住宅に最も優れた
杉材を合理化された最新鋭近代化工場にて、高規格・
高品質な製品を大量に生産し、より迅速に木材需要
に対応しています。当社は、杉足場板・製材品一般材・
住宅建築材・KD材・木材・チップの製造を行っており、
杉板足場は出荷売上全国トップ、また、製材の機械設
置、技術においてもトップクラスの実績を誇ります。現
在、都城市内に3つの工場があり、平成30年11月には
鹿児島県志布志市に新工場が完成します。製材業界
の老舗企業としての信用と創意工夫、そして熱意と誠
意をもって、これからも「木とともに106年」の歴史を
踏まえて、社会貢献と企業使命を達成して参ります。

VOICE
日本一を目指す会社で、やりがいを感じます！
S・Nさん（森林緑地環境化学科／平成29年卒業）

外山木材に入社してから、社会人として基本的な事から指導していただき、様々な事を
学んでいます。先輩方が分かりやすく教えて下さり、仕事もやりやすいです。
社会人になった時に一番重要なのは人間関係だと思います。今のうちから人とのコ
ミュニケーションを大切にして下さい。また、当社はやったらやっただけ評価してくれる
会社なので、とてもやりがいがあります。会社と共に成長しようという意欲のある方を、
心よりお待ちしております。一緒に頑張りましょう。

総合建設業（土木・舗装・港湾・トンネル等）

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

未来へそして子供たちへ。
地域を守り、地域に貢献。

皆の想いを一つに、
地域に貢献しています
J・Tさん（工事部）

富岡建設株式会社

宮崎県の南にある温暖な土地、日南市で創業66年を
数える富岡建設株式会社です。主に日南市を中心に県
内全域で仕事を請け負っています、発注者は国土交通
省・宮崎県・日南市で公共工事がほとんどです。
仕事は、現場の管理が主な仕事です。会社全体の人数
は社長以下役員が5名、従業員が64名の合わせて69
名です。従業員の内訳は、総務・営業・工事部で38名運
転手、作業員が26名です。業務は土木工事・港湾工
事・舗装工事が主で宮崎県発注のトンネル工事もJV
工事で手掛けている。福利厚生面では、年間を通し
様々なイベントを実施している。このような活動を実
施しながら、従業員同士の調和・親睦等を重ね明るい
職場づくりを目指しています。
ぜひ、一緒に「ものづくり」をやってみませんか。

私は父親の土木姿を見て育ち、いつか自
分もという思いがありました。産業開発青
年隊に入社した際、地元日南での港湾工
事・道路工事・改良等の幅広い事業を行
なっている富岡建設を指導員の方に勧め
られ入社しました。仕事内容は、現場のス
ケジュール管理や材料の発注、構造物の
品質管理、報告書類の作成などを行なっ
ています。富岡建設は、現場ごと課題を克
服しながら新しい発見をして行ける仕事
です。そして、何より皆で苦労して作り上げ
た達成感は何事にも変えられないものが
あります。みなさんもそんな経験を富岡建
設で味わってみませんか。

VOICE 仕事に誇りを持って
働いています
H・Tさん（総務部）

地元を選んでの入社で、建設業につい
てはほとんど無知でした。少しずつ知っ
ていくうちに、普段何気なく通っている
道路や橋、港などの構造物には高い技
術や思いが込められて出来ているんだ
と見る目も変わっていきました。私の主
な仕事は、電話対応や受付、支払い等の
事務を担当しています。誇りを持ちなが
ら楽しく働けるということは素晴らしい
ことだと思います。
ぜひ一緒に働きましょう。

企業情報

現場管理者

月給187,000円

職種

給与

8：00～17：00（休憩90分）※時間外勤務有勤務時間

年間91日（年間カレンダーによる）休日

賞与／昇給／社会保険等完備／有給休暇 等待遇

日南市大字平山2292番地4所在地

0987-23-1236電話 0987-23-0710FAX

昭和26年12月設立 9,900万円資本金

64名従業員数

http://www.tomioka-kk.co.jp/HP

yano@tomioka-kk.co.jpE-mail

矢野 直輝担当者
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製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 豊中ホット研究所

企業情報

製造職

月給172,000円～

職種

給与

8：00～17：00（休憩75分）勤務時間

日曜、土曜祝日は稼働カレンダーによる※年間休日100日程度休日

各種保険完備／昇給（年1回）／賞与（年3回）／
定期健康診断／その他

待遇

宮崎市田野町乙1742-46所在地

0985-86-1588電話 0985-86-1541FAX

昭和62年4月設立 1,000万円資本金

39名（工場単体）従業員数

http://www.toyonakahot.co.jp/HP

kawai@toyonakahot.co.jpE-mail

川井　雅信担当者

日本のトップメーカーを
支える黒子です

私たちは「液体・気体の温度制御を含めた配管の専
門メーカー」です。
日本のトップメーカーのものづくりを支える、特殊
ホースの製造を行っています。
弊社のお客様は驚くほど多岐に渡る業界にあり、こ
のことは私たちの大きな強みでもあります。
私たちが手掛けるホースはお客様独自のフルオー
ダー品。企画から参加して要求事項を具現化します。
完成したホース内を通過する流体は多種多様で、皆
さんの日常生活に直接結びついています。
目立ちはしませんが、お客様からは頼りにされる…
そんな会社です。

VOICE
様々なお客様に必要とされています
S・Nさん（製造2課）

仕事はコツコツとした作業で成り立っていて、製品はみんなの仕事の集大成。
仕事は地味ですが、自分の仕事が世の中の役に立っているという実感はありま
す。自分の手掛けた製品が宮崎から世界へ渡り、そこで必要とされる…とてもあり
がたいことです。
納入先様を知れば弊社の実力を理解いただけると思います。

製造業（飼料肥料・養豚・鰻養殖）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

南国興産株式会社

企業情報

【総合職】将来の幹部となっていただくための職種です。

月給：大卒190,000円、院卒202,000円

職種

給与

8：30～17：30（休憩60分）勤務時間

現場シフトによる週休2日制（年間休日108日程）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／有給休暇／
慶弔休暇／育児介護休暇／社会保険完備／従業員持株会

待遇

都城市高城町有水1941番地所在地

0986-53-1041電話 0986-53-1850FAX

昭和48年1月設立 9,000万円資本金

245名従業員数

http://www.nangokunet.co.jp/HP

saiyou@nangokunet.co.jpE-mail

岡本（管理部総務課）担当者

資源循環型社会の
構築を目指して！ 

昭和48年に油脂販売会社であ
る株式会社FYCの製造メーカー
として、宮崎県都城市高城町に
設立されました。製造から販売
までの一貫体制を設けること
で、企業、農業、畜産業、水産業
から排出される副産物の飼料
化、家畜排泄物の肥料化、エネ
ルギーとしての利用などが可能
となり、資源循環、環境対策の面
からも社会的に重要な役割を
分担する分野まで、幅広く対応
できる企業へ成長してきました。日本有数の畜産物生産地である南九州で副次的に生まれてくる畜産副産物
の量は、当社が設立されてから、何倍にも膨らんでおり、家畜の排泄物をエネルギーに換えて活用する「資源
循環型社会の構築」なくして、地域農業の発展はないと考えております。

VOICE この社会になくてはならない企業
K・Sさん
（工学部機械システム工学科熱力学研究室／平成23年9月卒業）

この会社は就職活動を始めてから存在を知り、工場見学に行ったのですが初めて
工場を見たときは衝撃でした。ホームページには農畜産副産物の資源循環と書い
てありましたがはっきりとしたイメージが持てなかったのもありますが、食品残差
や家畜の死体、鶏の糞といったものまで処理していて、いろんな感情が湧きまし
た。もちろんマイナスの感情もありましたが、それ以上に「地域に必要とされてい
てなくてはならない企業」というのを肌で感じ、この会社を選びました。

【後輩の皆さんへ】私は大学を1年留年しています。でも働く上ではそんなもの関
係ありません。学力だってあるには越したことはありませんが、必要とされている
のは前に進める気概を、自分を成長させるための向上心を持っているかどうかだ
と思います。臆せず自分を前面に出して、就活頑張ってください！
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ソフトウェア開発

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

日本情報クリエイト株式会社

企業情報

開発職（プログラマー・ネットワーク管理）

200,000円

職種

給与

9：00～18：00勤務時間

年間122日（会社カレンダーによる）、完全週休2日制（土・日）・
祝日・誕生日休暇・夏期休暇・冬期休暇

休日

健康保険／厚生年金／雇用保険／財形貯蓄／歓迎会／忘年会／
レクリエーション／スポーツ施設割引

待遇

都城市上町13街区18号所在地

0986-25-2212電話 0986-25-2213FAX

平成6年8月1日設立 4,500万円資本金

210名従業員数

https://recruit.n-create.co.jp/HP

jinji@n-create.co.jpE-mail

前田（管理部人事課）担当者

みんなで頑張って、
みんなでHAPPYになろう！

当社は創業以来、不動産業界に特化したIT商品、IT
サービスを提供しております。ソフトウェアメーカー
として創業以来24年間右肩上がりに成長し続けて
きました。
そして【みんなでHAPPYになろう】という理念を掲げて
います。
どうせやるなら幸せになろう、そのためにはお客様
がHAPPYにならないといけない、家族も、すなわち
関わるすべての人が幸せになるという考え方です。
このシンプルなメッセージのもと邁進しております。
毎年着実に業績がアップしている当社では、やる気
とスキルがあれば、やりたい仕事は社歴や経験に
関係なく任せていく社風があります。
主体性を持って成長できる職場で、自分の能力を
最大限に活かしてみませんか！

VOICE
ものづくりのやりがい！
H・Kさん（情報システム工学科／平成28年卒業）

私がこの会社を志願した理由は、3つあります。1つはメーカーであること。次に
社長の言葉「モノづくりの風土を大事に」に共感したこと。そして不動産業界は
自分の中の新たな『点』になると感じたことです。
仕事を通して、何事も能動的に自主性が大切であること、「モノ作り」にもチーム
ワークが不可欠だということを学びました。また、携わった機能がお客様のお役
に立てたときや、チームでモノを作る過程に大きなやりがいを感じています。
当社のホームページ上では、1日の仕事・仕事のやりがいを動画で配信（3月末
までの期間限定)しております。ぜひ覗いてみてください。

【URL】https://recruit .n-create.co. jp/seniors/

金属製品製造業（自動車部品製造業）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社ニチワ

企業情報

技術職（金型の設計開発、品質管理）製造職（工程管理／改善）、事務職

①学卒 180,000円～ ②院卒 200,000円～

職種

給与

8：00～17：15（休憩75分） 時間外勤務あり勤務時間

会社カレンダーによる。（土日、夏季、GW、年末年始：年間休日120日）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／退職金制度／社会保険完備待遇

日南市上方1765番地所在地

0987-27-1311電話 0987-27-2348FAX

昭和48年12月（創業 昭和37年７月）設立 3,000万円資本金

191名従業員数

http://www.nichiwa-corp.co.jp/HP

j-shigemura@nichiwa-corp.co.jpE-mail

茂村・鶴田（総務課人事係）担当者

株式会社ニチワは、1973年に宮崎県の誘致企業として
宮崎県日南市に進出、海外拠点として、中国（広東省
佛山、湖北省武漢）、タイ（バンコク）などにも展開して
います。
精密冷間鍛造技術（鉄やアルミニウムなどの金属素材
を打撃・加圧して、目的の形状を造ること）を駆使し、
金型の設計開発から製作、製品の製造まで一貫生産
システムを実現する自動車部品製造メーカーで、2017年
7月に創業55周年を迎えました。
2013年11月に公社法人中小企業研究センターより
グッドカンパニー大賞「優秀企業賞」、2017年5月には
無災害350万時間記録を達成し、第二種厚生労働省
労働基準局長賞の認定を受けています。

VOICE 金型設計の
レベルアップ誓う！
Y・Kさん（機械システム工学科／平成26年3月卒業）

開発課で自動車部品の金型設計業務や製品
立ち上げ、工場改善を行っています。設計を
行う事務所と工場が隣接し、工場の金型を
自分の目で見て確認できるので、非常に
役立っています。プロジェクトの中心となる
場面も多いため、自ら他部署の方と積極的に
コミュニケーションを取るよう心掛けています。
冷間鍛造の知識も徐々に増えてきましたが、
設計者としてはまだまだ未熟。積極的にさま
ざまなことに取り組んでいきたいと思います。

VOICE やりがいを求めて！

R・Kさん（機械システム工学科／平成18年3月卒業）

入社以来、開発部門で11年、上司の背中を
ひたすら追いかけ、同僚と切磋琢磨しながら、
気づけば10名の部下ができ、開発課の課長
として、日々、忙しくも楽しく仕事をしています。
仕事は分からないことの連続、大切なのは
好奇心と粘り強く取り組む姿勢ですが、
息抜きなどメリハリをつけることも重要
です。仕事の進め方が分かると、自分なりの
工夫ができ、それがうまくいくと達成感が
得られます。その積み重ねが仕事を楽しく
し、やりがいになります。
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医薬品製造販売

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

バクスター株式会社

企業情報

品質試験スタッフ

年収 約344万円

職種

給与

8：30～17：00勤務時間

年間120日休日

賞与（夏冬年2回）／私傷病休暇制度／育児・介護休業制度／
退職金制度／慶弔見舞金／各種研修プログラム／
自己啓発に対する会社補助

待遇

宮崎市清武町木原4584-1所在地

0985-85-7711電話 0985-85-5556FAX

昭和44年3月27日設立 393,000万円資本金

314名従業員数

http://baxter.co.jpHP

jinzai_miyazaki@baxter.comE-mail

寺坂 栄子担当者

生命を支える製品を作る
グローバルカンパニーの宮崎工場

バクスターは「患者さんの生命を守る」と言うミッ
ション（使命）に導かれ、創業から85年、科学と医療
の知識を礎に自己改革を続けるユニークなメディカ
ルプロダクト企業です。現在、5万人を越える従業員
が世界100ヶ国以上で事業をグローバルに展開。医
薬品と医療機器、そのデリバリーシステムや利用技
術まで、医療の根幹を支えるソリューションの提供を
通じて医療従事者や患者さんとの信頼関係を築いて
います。品質の高い製品を製造し患者様にお届けす
るということがミッションです。常に品質の高い製品
を生産し提供し続けることで“患者様の生命を守る”
と言う社会貢献度の高さを、仕事を通して実感でき
ると思います。

VOICE
患者さんの生命を守るグローバルカンパニー
T・Mさん（製造部、オペレーションプランニング）

社会的意義を感じられる仕事をしたいという志の高い人にとって、世界に誇る製
品・サービスを持ち主体的に行動することが評価される同社で働くことが自分自
身を高める近道です。人の入れ替わりが激しい会社ではなく、新卒入社をして長く
在籍している社員と中途社員が程よく混在している会社です。責任範囲が広く、自
主性が尊重される社風です。

卸売業（高圧ガス・溶材・機械工具・中古機械買取販売）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

日之出酸素株式会社

企業情報

営業

月給197,000円～

職種

給与

8：00～17：00（休憩60分）勤務時間

土日祝日、年末年始休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／
通勤手当実費支給／携帯電話支給／有給休暇（入社時付与）／
慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／社会保障完備

待遇

延岡市桜園町86番地1所在地

0982-33-3121電話 0982-33-3147FAX

昭和23年10月設立 3,200万円資本金

51名従業員数

http://www.hinodesanso.jpHP

info@hinodesanso.jpE-mail

髙橋 隆徳担当者

豊かな未来に向かって、
人と人とのふれ愛・
心と心のふれ愛を大切に
各種(産業用・医療用)高圧ガスを主な販売品目とし、
それに付随する商品を取り扱っている。本社は延岡で
営業所は日向市・宮崎市・都城市の3箇所にあり、他に
関連会社で高圧ガス製造会社を延岡・都城に持って
いて、宮崎県内一円を営業エリアとし、地域密着型の
営業展開を心がけている。
農業・水産業など一次産業へガス技術を活用し、
農畜水産県である宮崎の地の利を生かして、ガスの
新たな用途を開発し地域社会や業界の活性化に一役
買いたいと考えています。医療、工業、農業、水産業など
地域社会発展の為に、日之出酸素は明日に向かって
躍進します。

VOICE
仕事を通して自らも成長できる会社です
T・Sさん（工学部工業化学科／平成4年3月卒業　大学院工業化学専攻／平成6年3月卒業）

中途採用で入社して13年目になります。営業を担当していますが、弊社の取扱商品
は様々です。未だに初めて見たり聞いたりする商品があり、日々勉強させられます。
営業で最も大切なことはお客様との信頼関係を築くことだと思っています。信頼関係
を築くために何をするか？言われたことだけをするのではなく、+αで返すことを
心がけています。弊社は今年創業83年目を迎えた歴史のある会社です。経営者との
距離感が近く、労働組合もあり、労使共に会社を良くしていくことを考えています。
また仕事とプライベートを充実させることができる雰囲気の会社です。
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産業用機械製造

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 日向中島鉄工所

企業情報

設計、製造、エンジニアリング

185,200円

職種

給与

8：00～17：00（残業有）勤務時間

年間100日（当社カレンダーによる）休日

正社員待遇

日向市大字日知屋17148番地9所在地

0982-52-7215電話 0982-52-7216FAX

昭和44年1月設立 3,000万円資本金

60名従業員数

http://www.hn-t.co.jpHP

toshi@hn-t.co.jpE-mail

島原 俊英（代表取締役社長）担当者

中小企業の革新的な“ものづくり”で
地域の課題解決を !

地方創生を、どう本物にしていくか？
日本の将来を、どう作っていくのか？
これまでのやり方で、持続可能な社会が作れないこ
とだけははっきりしています。大量生産、大量廃棄で
はなく、多様化と地域内循環への転換が求められて
います。
地域にはたくさんの資源が生かされないまま眠って
います。地域が一体となって、その活用と地域の再生
を行うためには、発想の転換と瞬発力が必要です。
いい人材を得た、地方の中小企業こそがそれを行う
ことができます。
食料・環境・エネルギーの分野で、恵まれた資源を
持つ宮崎だからこそ、できる事がたくさんあります。
ここ宮崎から、時代を作っていきます。
挑戦意欲、企業家精神を持った方のエントリーをお
待ちしております。

VOICE
食品加工機械設計エンジニアを目指して
K・Tさん（工学部環境ロボティクス科／平成29年卒業）

当社は、県内はもちろん日本国中の食品加工機械の設計製造を行っている企業です。
この会社に入社し、私たちの生活に密接した多種の食品加工機械の活躍ぶりを見
てその重要性に感激しました。私は、現在それらの装置設計のグループに所属し
ています。装置には、多くのノウハウが詰め込まれ、学ぶことが多いですが、上司・
先輩方が基本から詳しく指導して頂き、とても恵まれていると実感しています。
早く、技術を習得し仕事を任せてもらえる一流のエンジニアを目指します。

一般機械製造業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

究極の「分離技術」で
地球環境保全に貢献。
「濾過・切粉処理システム」の
トップメーカー。

毎年多数の新製品を
世に送り出しています
N・Kさん（機械システム工学科／平成9年卒業）

株式会社 ブンリ

ブンリ、すなわち「分離」。
当社は、産業界に必須の切削・研磨ラインにおいて、
クーラント（ 切 削 液 ）の 中 からスラッジや 切 粉を
分離・除去する「濾過・切粉処理システム」の開発で、
他 の 追 随 を 許 さな い 実 績と幅 広 い 守 備 範 囲 を
誇る研究開発メーカーです。
近年では、あらゆる装置の研究・開発を、
フィルターレス（フィルターのエレメント交換不要）を
ベースに推進するなど、地域環境保全をテーマとする
事業開発を加速させています。

広大な敷地に整然と並ぶ2棟の生産工
場。まるでアメリカの巨大メーカーを思
わせるスケールの大きな本社工場の一
角に、ブンリの全製品を生み出す開発
部門があります。超精密濾過装置や環境
対応型装置等々、開発案件は新規・改良
を含めて年間数件～数十件。案件ごと
に設計や生産のスタッフを含めたプロ
ジェクトチームを組み、全員のスキルと
知識を束ねて新製品を生み出していま
す。そんなやりがいのある会社です。

VOICE
前向きな意欲を引き出す
社風でやる気もアップします
S・Wさん（機械システム工学科／平成9年卒業）

本社工場の一角にある「のぞみ館」は、
社員全員が利用できる福利厚生施設。
バレーボールやバスケットボール、卓球
など、さまざまなスポーツを楽しめま
す。春には花見、夏には暑気払い、そし
て忘年会と、社内イベントも充実。また、
入賞者に金一封が贈られる改善提案制
度など、社員の前向きな意欲を引き出
す仕組みも整っております。

企業情報

①開発設計部　②営業部

175,000円

職種

給与

7：50～17：15勤務時間

土日祝日（月に1回土曜出勤）休日

待遇

都城市高城町穂密坊708所在地

0986-58-5678電話 0986-58-3333FAX

昭和35年5月設立 6,000万円資本金

127名従業員数

http://www.bunri.comHP

todaka@bunri.comE-mail

戸高 洋行担当者
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製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

丸栄宮崎 株式会社

企業情報

①現場作業スタッフ　②設計開発スタッフ

①･② 月給175,000円～ 

職種

給与

7：55～17：00（休憩65分有）※時間外勤務有勤務時間

週休二日制､その他会社カレンダーによる※年間休日121日  休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
社会保険完備

待遇

宮崎県宮崎市佐土原町東上那珂11956番地4所在地

0985-74-3900電話 0985-74-1888FAX

平成5年7月設立 3,000万円資本金

260名従業員数

http://www.marueimiyazaki.jpHP

t-nei@marueimiyazaki.jpE-mail

根井（企画課）担当者

宮崎から世界へ挑戦。一緒に
チャレンジャーになりましょう！

当社は「冷間鍛造」による金型成型加工と「CNC旋盤」
による切削加工を専門とし国内外の大手自動車機能
部品メーカーに製品を提供している自動車精密部品
の製造メーカーです。その他、社員の独創的なアイデ
アを用いて、自動装置の製作やシステム開発にも取り
組んでおります。当社の拠点としまして、宮崎県内に
６拠点、グループ企業として、宮崎県内２拠点、愛知
県４拠点、海外３拠点(アメリカ・メキシコ・ベトナム）
の合計１５拠点あり、国内外とグローバルな活動を
行っております。海外拠点への研修など社員育成にも
力を入れ「ものづくり」「ひとづくり」の考えのもと変化
し続ける世界情勢に対応しうる人材育成も行っており
ます。私達と一緒に世界に誇れる『丸栄ブランド』を創
りあげてみませんか。

VOICE 宮崎にマザー工場を
持つ会社です。

私が所属する技術部では、新規設備の立
ち上げや、生産性の向上や作業性の改善
等を行っています。又、より低価格で高品
質な製品を目指して機械メーカーとの協
力で設備開発を行っています。まだ仕事
に不慣れということもあり大変ですが、先
輩方や上司の丁寧なご指導のお陰で、少
しずつ楽しさを感じてきています。それと
同時に学生時代の勉強不足を痛感して
います。学生の皆さんには、時間のある
内に少しでも知識を身に付けておくこと
をお勧めします。

Y・Sさん
（機械システム工学専攻／平成27年卒業）

K・Tさん
（機械システム工学専攻／平成29年卒業）

VOICE 自動車用精密小物部品を
製造する会社です。

私は、製造部に所属し現在、製品の品質
保証に関わる現場で仕事を行っています。
自動車に組み付けられる精密部品は僅
かな傷やへこみが車の走行不具合に繋
がる事象となる為、細心の注意を払って
チェックしていきます。働き初めの頃は、
ミスも多く不安でしたが担当の先輩方や
リーダーの指導により仕事をこなせる様
になってきました。
今後もユーザー様に安心して車に乗って
もらえるよう更なる技術の向上を目指し
ていきたいと思います。

情報通信業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 ペルテ

企業情報

システムエンジニア、プログラマー

月次固定給与（3ヶ月毎に見直し）、賞与別途（年2回）、能力・経験により優遇

職種

給与

平日9：00～17：30勤務時間

完全週休2日制（土・日）、祝日、夏季休暇、年末年始休暇、他休日

交通費支給／各種社会保険完備／労災上乗せ補償待遇

宮崎市江平西2-3-48 宮崎KHビル5F所在地

0985-89-2351電話 0985-89-2352FAX

平成11年12月設立 10,000万円  資本金

65名従業員数

http://www.perte.co.jp/HP

recruit@perte.co.jpE-mail

石塚 博子担当者

あなたのやりたいことが探せます！

保険業界向けのパッケージソフトウェアを自社で製
造・販売・保守しており、この分野でのシェアはトップ
クラスです。2012年8月に宮崎市に技術拠点として
「ペルテフェニックスセンター・オブ・エクセレンス
（PCoE）」を設立しました。このPCoEは単なる開発拠
点ではなく、ペルテの技術開発を推進していく中核
となる組織です。自社でパッケージの企画から保守
を行っているので、より良いシステムづくりを目指し
自らアイディアを出しそれを実現する達成感ややり
がいを感じることができます。
また、大学等研究機関とAIの研究開発も進めています。
コンピュータが好き、モノづくりが好きな方であれば
学科、専攻は問いません。

VOICE スピード感を持って
全国規模の仕事ができる

東京本社やクライアントとはWeb会議
形式でコミュニケーションを取っている
ので、最新の情報でスピード感を持って
仕事ができます。また、ペルテでは東京
本社に常駐することなく宮崎で業務に
就くことができるので安心して宮崎を拠
点に働くことができます。様々な経験を
積み、適性に合わせたキャリアアップも
可能ですので、積極的にチャレンジして
ほしいと思います。

Iさん（教育学部／平成20年卒業） Fさん（システム部門カスタマーサービス部）

VOICE やりたいことにどんどん
チャレンジできる職場

入社2年目
コンピュータが好きで、学校も部活も情
報系。システムエンジニアになりたくて
ペルテに就職。上司・先輩が丁寧に指導
してくださり、実践を通して自分の知識・
技術が高まっていると感じます。仕事の
幅も広がり、プロジェクトも任せてもらえ
るようになってきました。一から作るの
は難しいですが、リリース後にうまく動
いた時にはこの上ない喜びです。
やりたいことにチャレンジでき、自分を
高めることができる職場です。
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運用型インターネット広告オペレーション事業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

MANGO株式会社

企業情報

インターネット広告運用コンサルタント及びオペレーター

170,000円～

職種

給与

9：00～18：00勤務時間

完全週休2日制（土曜・日曜）祝祭日、年末年始※年間休日125日休日

昇給／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／有給休暇／
慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／
生活応援手当

待遇

宮崎市広島2-5-16 興亜宮崎ビル6F所在地

0985-35-6166電話 0985-20-2123FAX

平成21年10月設立 3,000万円資本金

77名従業員数

http://www.10005.co.jp/HP

mango_hr@10005.co.jpE-mail

山口・増田担当者

最新デジタルマーケティングで
宮崎に新風を

MANGOはネット広告業界大手であるセプテーニの
グループ企業であり、主な業務はインターネット広
告の管理・運用・広告提案等のコンサルティング業
務、出稿管理・広告データ集計等のオペレーティング
業務です。
Yahoo!・Google・Facebook・Instagram・Twitter
などをパートナーに、グローバルへと繋がる仕事を
行っています。チームワーク、責任感、挑戦、笑顔をコ
アバリューとして掲げ、一人ひとりが高い意識を持つ
職場です。日々進化する業界に高い温度を持って挑
み、共に宮崎から世界へ笑顔を届けましょう。

VOICE 学ぶ楽しさに溢れた職場

FacebookやTwitterなどのSNSに掲載
される広告の運用を担当しています。
毎日のように新しい情報が飛び交い、変
化していく業界で、壁にぶつかったり悩
んだりしますが、新しいことを学ぶ楽し
さに溢れた職場です。やればやるだけ
評価されるので、成長意欲が底をつくこ
とがありません。1人1人が、それぞれの
ペースで担当の業務に取り組んでいま
すが、お互いに助け合い、積極的に意見
を交わし合う文化のため、常に刺激を受
ける毎日です！

K・Nさん（電子物理工学科／平成29年卒業） S・Nさん（データインテグレーション課）

VOICE 成長を感じることが
できる環境

広告配信後のデータを集計し、結果をレ
ポートにまとめる業務を担当しています。
作成したレポートを基にコンサルタント
や営業がお客様へ課題解決策を提案す
るため、データ集計業務には迅速さと高
い精度が求められます。また、ネット広告
業界はとても変化が激しく、昨日と今日と
で仕様が変わってる！なんてこともありま
す。その中で、求められている事を見極
め、課題を分析し、行動を起こすことが成
長に繋がっていると実感しています。

金属表面処理業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

ミクロエース株式会社

企業情報

金属表面処理業

月給200,000円～

職種

給与

7.5時間勤務時間

隔週土曜日・日曜日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／育児休暇／介護休暇

待遇

宮崎市花ヶ島町京出1411-1所在地

0985-25-4696電話 0985-25-4331FAX

昭和27年11月設立 5,000万円資本金

75名従業員数

http://www.micro-ace.co.jp/HP

y-yanag@micro-ace.co.jpE-mail

柳 洋介担当者

「宮崎から世界へ」
ものづくり技術を開発・提案する
企業集団です

当社はめっきを中心とした金属表面処理の会社で、
業界屈指の技術力を持った開発・提案型の会社です。
業種としては航空機部品、最新のスマートフォンに
搭載される電子部品、半導体の製造装置部品、大型
自動2輪、自動車部品への特殊表面処理技術を持っ
ています。お客様のお困りごと、要望を調査し、当社
の技術を持って対応します。
また、研究開発、品質管理、環境と調和という三つの
技術を企業理念に据え、豊富な経験と蓄積された技
術を活かし、確かな製品、そして高い信頼性と地球環
境とひとにやさしい製品作りに最先端の表面処理技
術で社会に貢献する企業を目指しています。

VOICE
身近にある電気製品等の小型化・高性能化を
実現するために必須の技術
M・Kさん（物質環境化学科／平成25年卒業）

ミクロエースは金属に表面処理（めっき）を行う仕事をしています。
スマートフォンの高性能電子部品や自動車、大型自動2輪といった機械部品に表
面処理を行うことで、部品の耐食性を向上させたり、新しい機能性を付与したり
する技術です。最終製品ではない為、表面処理が取り上げられる機会は少ない
ですが、製品の小型化・高性能化の実現の為に大きく貢献している技術である
為やりがいを持って仕事をしています。
今後も新しい技術革新を目指して日々開発に取り組んでいます。
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建設業（電気設備）

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

三桜電気工業 株式会社

企業情報

送電部門現場管理者【幹部候補】

月給183,000円+諸手当

職種

給与

8：00～17：00（休憩60分）※時間外勤務有勤務時間

社内カレンダーによる（年間休日105日）休日

昇給（年1回）／賞与（年3回）／健康診断／有給休暇／
慶弔休暇／介護・育児休暇（男性取得実績有）／社会保険／
社食・寮完備  

待遇

宮崎市大字小松字下川原1158-11所在地

0985-47-4077電話 0985-47-2764FAX

昭和21年1月設立 6,000万円資本金

300名従業員数

http://www.misakura.orgHP

soumu@misakura.co.jpE-mail

青屋 一馬（人事総務部）担当者

ライフラインである
「電気」を守る会社です

当社は、宮崎市内に本社を置く、創業71年の電気設
備工事会社です。
主に発電所と変電所をつなぐ「送電線」の建設や保
守メンテナンス、建物の電気設備工事、通信工事、汚
水処理等の環境工事など、電気に関する様々な事業
を展開しております。
主なお取引先は九州電力株式会社様、株式会社九
電ハイテック様、官公庁等。
特に送電工事に関する技術力や施工実績は九州
No.2の実績です。

VOICE
暮らしに必要な電気を守る仕事に誇りを持ってます
M・Kさん（工学部電気システム工学科／平成29年卒業）

私は送電部門の技術員として現場管理に従事しています。
現場管理は簡単に説明すると安全・品質・工程を管理することです。
現場管理には多くの知識や経験が必要となり、毎日が勉強の日々ですが
暮らしに必要な電気を守る仕事に携わっているという誇りとやりがいがあります。
電気・土木に興味がある方は、三桜電気工業で働いてみませんか？
勉強や就職活動と大変だとは思いますが、後悔のないよう頑張って下さい。

精密測定機器の研究・開発・製造・販売

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 ミツトヨ

企業情報

精密測定機器の製造・販売

修士卒 228,220円、学士卒 207,400円※2017年度初任給実績

職種

給与

本社 8：30～17：30、工場 8：00～16：45勤務時間

完全週休2日制（会社暦による）、年間休日124日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／
社会保険（雇用・健康・労災・厚生年金）／有給休暇初年度10日

待遇

神奈川県川崎市高津区坂戸1-20-1所在地

044-813-8203電話 044-813-8210FAX

昭和9年10月設立 39,100万円資本金

単独 2,661名 ／ 連結 5,058名従業員数

http://www.mitutoyo.co.jp/HP

recruit@mitutoyo.co.jpE-mail

廣瀬 由明担当者

つくれるかどうかは、
はかれるかどうかです。

1937年に日本で初めてマイクロメータの国産化に
成功以来、80年以上に渡りマイクロメータ、ノギス、
画像測定機、三次元測定機等、マイクロメートルから
ナノメートル単位の長さを測る精密測定機の総合
メーカーとして活動を展開。保有製品数5,500種類
以上。世界30％、国内50％の高いシェアを誇ります。
現在、世界59ヵ国の拠点と80数ヵ国の代理店ネット
ワークを持つグローバルカンパニーとして成長を続
けています。
長さを測らないと、自動車も半導体も携帯電話も、何
ひとつ作ることができません。「長さ測定」は「マザー
テクノロジー」とも呼ばれ、あらゆるモノづくりに不
可欠な技術です。
ミツトヨはこれからも精密測定で世界の産業を支え
ていきます。

VOICE
世界中の『長さの基準』に係わる、誇りある仕事です
K・Yさん（材料物理工学科／平成19年卒業）

長さの基準であるゲージブロックや校正機器の商品設計を担当しております。
ミツトヨ宮崎工場での仕事は長さ、そして世界中の工業製品の設計・製造の根幹
に係わる仕事であり、非常に誇りを感じております。普段は製図・設計や製品問合
せ等を対応しております。特に新商品開発は設計した商品が世界中で使用される
と思うとやりがいを感じます。また、プライベートでは会社の宿泊費補助を利用し
て、良く旅行に出かけます。他にも様々な福利厚生があり、それらを利用して充実
した生活を過ごしております。
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食品製造販売業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

南日本ハム株式会社

企業情報

①工場部門（食品の製造、工程管理、商品開発、品質管理等）
②間接部門（設備管理、環境保全、総務人事、経理等）

大卒：月給181,100円、院卒：月給187,800円

職種

給与

8：00～17：00勤務時間

日曜日・その他、年間休日表による、年間休日110日休日

昇給（年１回）／賞与（年２回）／各種社会保険／財形貯蓄／
従業員持株／退職金／慶弔見舞金／保養所等 

待遇

宮崎県日向市財光寺1193所在地

0982-54-4186電話 0982-54-4187FAX

昭和35年9月設立 36,000万円資本金

586名従業員数

http://www.minami-nipponham.co.jp/HP

soumujinji2.mnh@nipponham.co.jpE-mail

福谷 喜広担当者

～私たちは、人と環境にやさしい
　企業を目指しています～

南日本ハム㈱本社工場は、1960（昭和35）年の創
業。以来、約56年以上に渡って、自然の豊かさと歴
史・文化の恩恵を受けながら発展してきました。現在
では、ハム・ソーセージ、規格肉、調味料、惣菜等の製
造など多くの分野で事業活動を行っており、ナショナ
ルブランド以外にも地元九州の特性を活かしたオリ
ジナル商品を数多く展開しています。
また、わたしたちは日向の一員として、この歴史と自
然を未来に伝えてゆくために、今日の地球環境問題
の深刻さを十分認識し、畜肉製品の加工及び卸し業
等を主たる業務とする企業としての特徴を活かして、
環境との調和を実現してゆくことに誠意を以って取
り組んでいます。人と環境にやさしい企業を目指し、
国際環境基準 ISO14001を取得し、企業活動を行っ
ています。

VOICE
宮崎から「食べる喜び」をお届けしています!
S・Nさん（物質環境化学科／平成24年卒業）

南日本ハムグループは、「食」を通して様々なことにチャレンジ、成長できる会社
です。多くの宮崎大学OB・OGが活躍し、日 「々食べる喜び」を“かたち″にしてい
ます。私は入社時から、排水処理やISO14001など会社の環境管理業務に携わ
り、現在はCSRの一環である食育・広報活動において、「食」から環境について考
える授業を行うなど、環境教育担当者として活動しています。これからも仕事に
やりがいを感じ、誇りを持って社会に貢献していきたいと思います。   
     

ガス業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

お客様に選ばれる会社であるために
私たちは挑戦しつづけます

宮崎ガス株式会社

当社は県内唯一の都市ガス事業者として、宮崎・延岡・
都城の3地区で都市ガスを供給しています。環境に
やさしいクリーンエネルギーである都市ガスの供給を
通じて宮崎の発展に貢献します。
また、都市ガスは日常生活の中だけではなく、業務用・
ガス空調・燃料電池など多様な利用法があり、いわば
これからの未来を創り出す力があります。
ガス事業以外でも自治体と連携してメガソーラー事業、
森林づくり事業の参画など地域経済・環境への貢献
にも積極的に取り組んでいます。最近ではスポーツ
イベントを主催し、スポーツを通じて地域の活性化を
はかっています。
当社は『社員が主役の会社』を人材育成の指針とし、
自ら挑戦し成長する社員をしっかりサポートします。
安心して働ける社風だからこそ仕事に打ち込めます。
ともに成長したいあなたを待っています！

企業情報

総合職

大学院卒201,600円、大学卒192,600円

職種

給与

8：20～17：00（休憩1時間有）※時間外勤務有勤務時間

完全週休2日、祝日、年末年始休暇、盆休 ※年間休日126日休日

待遇

宮崎市阿波岐原町野間311番地1所在地

0985-39-3911電話 0985-39-4040FAX

昭和5年7月設立 18,000万円資本金

157名従業員数

http://www.miyazakigas.co.jp/HP

jinji@miyazakigas.co.jpE-mail

長友（総務課）担当者

昇給（年1回）／賞与（年2回）／保養所利用補助制度／
永年勤続表彰制度／通勤手当／住宅手当／青焔クラブ活動／
社会保険完備

VOICE
やりがいと使命感に燃える職場です！
S・Hさん（物質環境化学科／平成21年3月卒業）

私の担当業務を一言で表すなら、「お客様の下へ安心、安全に都市ガスをお届け
すること」です。
私たちが生活する宮崎市内の道路には、数十万㎞ものガス管が埋まっています。
少しイメージが湧きにくいですよね（笑）。その中には古くなったガス管もあり、そ
れらの安定的かつ効率的な入替計画の提案から設計、施工管理まで行います。都
市ガス事業における安心、安全なガス供給の要となる部署です。
これからも、地域の方々に安全で快適なガスライフを提供し、故郷宮崎に恩返しを
していきたいと思います。
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金融機関

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 宮崎銀行

企業情報

金融機関

総合職（大卒・大学院卒）月給205,000円／特定職（大卒・大学院卒）月給182,000円

職種

給与

8：30～17：30勤務時間

完全週休2日制・年次有給休暇他休日

正行員待遇

宮崎市橘通東4-3-5所在地

0985-32-8208電話 0985-26-0631FAX

昭和7年7月設立 146億9,718万円資本金

（平成29年3月時）1,432名従業員数

http://www.miyagin.co.jp/HP

jinji@miyagin.co.jpE-mail

黒木・長友担当者

新しい「人財」の集団を目指して、
個性溢れる仲間を探しています！！

この激しく大きく変動する金融業界の中で、常に時代の
変化と向き合い、地域経済に貢献することが地域の
リーディングカンパニ－である、私たち宮崎銀行の
使命です。
今後も地域経済は大きく変化していくことが確実な
今、「銀行の価値はどこにあるのか」「誰のための銀行
であるべきか」といった原点ともいえる考えにもう一度
立ち返り、しっかりと未来を見据えることが、求められ
ます。
堅いと思われがちな銀行ですが、実は自由で柔軟な
発想が必要なことも。あなたの「個性」を大胆に輝か
せることもできます。私たちと一緒に可能性溢れる
宮崎・鹿児島の未来を創造してみませんか。

VOICE
自分の成長＝地元の成長
T・Tさん（工学部電気電子工学科／平成27年3月卒業）

金融機関を志望した理由は地元経済の第一線で働けること、宮崎・鹿児島を更に
魅力ある県にしていくサポートができ、自分の生まれ育ったふるさとに貢献できる
ことです。また、銀行員として様々な年齢層・業種・企業の経営者などと直接お話し
ができることで、多くのことを学んでいけるため、他の業種で味わえない楽しさ
があります。責任の伴う大変な仕事ですが、とてもやりがいのある仕事でもあります。
是非、地元経済発展のため、また自分自身の成長のために一緒に頑張ってみませんか。

放送・通信業 

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

地域のニーズにこたえ、
地域に選ばれ、
地域と共に歩む会社

宮崎×テレビ×情報通信
×サーフィン＝MCN
M・Iさん（電気電子工学科／平成13年卒業・
工学研究科／平成15年修了）

宮崎ケーブルテレビ 株式会社

MCN宮崎ケーブルテレビは、平成29年9月に開局21
周年を迎えました。多チャンネルサービス・インター
ネット・固定電話・モバイルへと事業を拡大し、現在は
宮崎市・国富町・綾町・西都市・高鍋町でこれらのサー
ビスを提供しています。平成27年春から宮崎市内の
FTTH(家庭向け光ファイバー）化を進めており、中継
基地のサブセンターと各家庭を直接光ファイバーで
結び、大容量の高速通信が可能になりました。
当社は地域にとって欠かせない情報・通信インフラ
を担う存在です。「ケーブルテレビだからこそでき
る」サービスを通じて、地域の皆さまのお役にたつ総
合メディアを目指します。

大学の研究でデータ解析システム開発
のプログラム作成を行う中で、徐々に情
報工学に興味を持つようになりました。
生まれ育った宮崎での就職を考えたと
き、大好きなテレビと大学で興味をもっ
た情報通信を兼ね備えた会社、そして地
元宮崎に密着している会社が「宮崎ケー
ブルテレビ」でした。宮崎に就職したこ
とで、大学時代に出会ったサーフィンを
今でも続けています。入社後は、資格取
得にも挑戦し、現在は電気通信主任技
術者を選任されています。

VOICE 成果をダイレクトに
感じられる仕事
K・Kさん（情報システム工学科／
　　　　 平成21年卒業）

インターネット・固定電話のサービスを
支える光通信設備等の構築・運用・管理
を担当しています。機器の稼働状況を自
動監視システムにて監視し、サービスに
影響を与える故障が発生した際の復旧
対応を行ったり、コンテンツの拡充（イン
ターネット増速等）に応じて、ネットワー
ク設備増強の計画策定から実行までを
行っています。自分が導入に携わった設
備で稼働するサービスをユーザとして利
用することで、成果をダイレクトに感じる
ことができる仕事です。

企業情報

総合職

月給192,500円

職種

給与

9：00～18：00を基本としたシフト制（実働8時間）勤務時間

週休2日制（シフト制）年間休日119日（平成29年実績）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／諸手当（通勤手当・住宅手当・
家族手当ほか）／退職金制度（勤続1年以上）／
宿泊施設利用補助／パワーアップ休暇／リフレッシュ休暇

待遇

宮崎市祇園2丁目119番地所在地

0985-32-8585電話 0985-32-8590FAX

平成元年7月（平成8年9月開局）設立 126,500万円資本金

102名（平成29年10月時点の正社員・契約社員・派遣社員・出向社員）従業員数

http://miyazaki-catv.ne.jpHP

mcn-saiyo@miyazaki-catv.ne.jpE-mail

松尾・畠山担当者
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銀行業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 宮崎太陽銀行

企業情報

総合営業職

205,000円

職種

給与

8：30～17：00勤務時間

土日、祝日、年末、年始他休日

賞与 年2回／昇給 年1回待遇

宮崎市広島2-1-31所在地

0985-60-6339電話 0985-60-7080FAX

昭和16年8月設立 122億5百万円資本金

877名従業員数

http://www.taiyobank.co.jp/HP

jinji@taiyobank.co.jpE-mail

馬﨑 祥太担当者

お客様に選ばれ続ける銀行を
目指します。

昭和16年の創業以来「地域の繁栄なくして銀行の発
展なく、銀行の発展なくして地域への奉仕なし」を
モットーに、郷土宮崎の経済発展に貢献し、地域の
皆様にとって、身近で親しみやすい「庶民的な銀行」
として健全経営に努めています。
お客様一人ひとりにマッチした最適な金融サービス
のご提案を心掛けながら、付加価値が高い、かつ地
域密着型の金融サービスの提供を行い、今後もお客
様から選ばれ続ける銀行であるために、より一層地
域に根ざした銀行を目指していきます。

VOICE 地域の未来を支える
仕事です
T・Sさん（機械システム工学科／平成25年卒業）

日本企業の90％以上が中小企業です。
地域に根付いた様々な中小企業の方々と
会話をし、企業の良さを見つけ、多角的に
サポートすることで、地域、企業の発展を
支えることができます。また、経営の悩み
をしっかりとお聞きし、お客様の課題を解決
に導くこともやりがいの一つです。個人の
お客様についても、マイホーム・マイカー・
ブライダル等で資金が必要なお客様の夢
の手助けをすることができます。様々な
お客様と接することができ、自分自身が大変
成長できる職場です。

VOICE お客様の人生設計の
お手伝いができます。
T・Kさん（電気システム工学科／平成29年卒業）

銀行で働くと多くのお客様と接します。
お客様のお話を伺うと、それぞれ悩みや
相談事が違います。
それらを解決することが銀行員の使命です。
そのためには、金融の知識だけではなく、
様々な知識も身に付けていなければお客様
からの悩みや相談事を解決することができ
ません。
大変なことも多い仕事ですが、学んだことは
全て自分の成功に繋がっていると感じます。
また悩みや相談事を解決できたときにお客様
から頂く感謝のお言葉は、毎日の励みになり
ます。

製造業、建設業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

宮崎高砂工業株式会社

企業情報

営業職、事務職、工場職、屋根・レンガ工事

180,000円

職種

給与

8：00～17：00勤務時間

隔週土曜日・日曜日休日

待遇

都城市山之口町山之口3388-1所在地

0986-57-2172電話 0986-57-2174FAX

昭和45年設立 5,000万円資本金

32名従業員数

http://www.takasago-renga.net/HP

syk@alpha.ne.jpE-mail

今村担当者

歴史のある“新しい”会社

我が社は約50年前、この土地に良質な粘土があると
いうことで、宮崎県の誘致企業として、山之口町(現
在の都城市山之口町）に進出致しました。創業当初
より、地元の方々に勤めて頂き、地域に密着した瓦工
場としてやってきました。約20年ほど前より、住宅の
屋根材としての瓦の需要が減少傾向となってきたの
を一つのきっかけとし、同じ焼き物であるレンガ製造
を始めました。現在では、平成23年に起きた新燃岳
の噴火に伴う降灰を利用しまして「新燃れんが」を開
発し、地元を中心に舗装材としてご採用頂いており
ます。今後は、新しい時代に向け、Io t化を始めとし
て、工場の設備投資をし、変革して行こうというタイ
ミングです。新しいことにどんどん挑戦し、新しい宮
崎高砂工業を一緒につくって行きましょう。

VOICE
若手も積極的にお仕事できる会社
O・Tさん（工学研究課物質環境化学専攻／平成23年度修了）

都城市山之口町を本拠とし、昭和45年設立で、もうすぐ50周年を迎える歴史のあ
る企業です。主な事業は、瓦・レンガの製造・販売・施工です。現在、新たな人材を
積極的に受け入れております。工場では、窯業、製造、化学、機械工学等の知識が、
施工・営業では、土木・建築分野の知識が生かせます。また、資格取得等のチャレ
ンジをすることができます。大手とは異なり、少数精鋭で1人1人のやれることが多
いので、やりがいも大きいです。新商品の企画・提案も、積極的に採用します。
社会・地域貢献として、年に2回のレンガ市場まつりを行い、地域の方々と共に楽し
んでいます。ぜひ、九州で唯一の瓦・レンガ工場である弊社で、働きましょう。
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情報通信業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 宮崎通信

企業情報

①ユーザーサポート及び営業 ②システムエンジニア/プログラマー

150,000円～250,000円

職種

給与

平日9：00～18：00（休憩60分）勤務時間

土・日・祝・年末年始休日

定期健康診断／交通費支給（上限有り）／有休休暇／慶弔休暇／
社会保険完備

待遇

宮崎市丸山1丁目176番地所在地

0985-23-1155電話 0985-23-1191FAX

平成7年12月設立 1,000万円資本金

25名従業員数

http://www.mtnet.co.jp/HP

jinji@mtnet.co.jpE-mail

橋倉担当者

宮崎の人財と共に働き、共に支えあい、
成長していく企業です。

私たちは、ソフトウェア開発、ネットワーク構成・設計・工事、OA機器販
売・設計・廃棄、ユーザーサポート業務までの幅広いITに関する事業を
行う、ITの総合商社です。
平成7年に横浜で開業してから、早20年。元々は開発会社でしたが、
ユーザーのネットワーク設計へのコンサル等を経て地域貢献の為に、
ユーザーサポートを行ってきました。私たちが扱う主な商品は、形のあ
るものではありません。いつもお客様の側にいて、お客様の疑問や要
望に速やかにお応えするそうした細やかな｢サービス｣こそが、私たち
の｢主力商品｣です。
お客様からの「ありがとう」の一言の為に私たちは、より良いサービス
を追求しています。
弊社の社名｢宮崎通信｣は、宮崎県の｢宮崎｣です。
私たちは、宮崎の心優しき人財（あえて｢材｣ではなく〈宝〉）を求め、社
員一丸となって、お客様の業務の運営をお手伝いをさせて頂きたいと
考えております。今後とも、株式会社宮崎通信を宜しくお願い致します。

VOICE
アットホームな会社です。
Hさん（管理部）

とても活気のある会社です。平均年齢が若いせいもあり、上司や先輩との関係がと
ても近いです。
新人でも意見をじっくり聞いてくれる上司や、新しい風を歓迎する社風のおかげ
で、誰でもすぐに馴染んでしまうと思います。
良いところは良い・悪いところは悪いと言い合える会社でもあります。
困った時には、皆が協力し合える会社です。
笑顔が絶えないため雰囲気がよく、女性にも働きやすい職場です！

精密機械器具製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

宮崎日機装株式会社

企業情報

①生産技術　②製造･検査　③品質・生産管理

基本給：大卒186,200円　院卒193,800円

職種

給与

8：30～17：10勤務時間

年間123日
（土日祝祭日、夏季休暇、年末年始休暇、その他会社指定休日）

休日

賞与（年2回/6月・12月）／保険（健保・厚生・雇用・労災）／
退職金制度／従業員持株会／社内貸付金／財形貯蓄／
グループ保険／クラブ活動／保養所など

待遇

宮崎市橘通西5-1-24 矢野興業第2ビル3F
（工場建設予定地：宮崎県宮崎市高岡町高浜 ハイテク工業団地）

所在地

0985-41-5271電話 0985-41-5272FAX

平成29年3月設立 10,000万円資本金

56名（日機装グループ7,447名）従業員数

https://www.nikkiso.co.jp/HP

miyazaki-saiyo@nikkiso.co.jpE-mail

松岡（日機装株式会社人事部）担当者

オンリーワン・
ナンバーワンの技術を、
宮崎から世界に発信します！

日機装グループは、工業用特殊ポンプ、高精度精密
機器、航空機用部品、人工透析関連機器、深紫外線
LED等の事業を独創的な技術でグローバルに展開し、
いのちと環境の分野で社会貢献しています。
2018年操業開始予定の宮崎日機装では、航空機用
部品や工業用特殊ポンプなどの製造を行う予定です。
航空機用部品のカスケードは、従来までのアルミ
合金製から、炭素繊維強化プラスチック（CFRP）を使用
することに世界で初めて成功し、それ以来、当社の
カスケードは世界シェア90%超まで成長しました。

VOICE
前例のない技術・製品を「宮崎から世界へ」
A・Nさん

宮崎日機装は2017年3月に新設し、まずは世界シェア90%以上のCFRP製航空機
用部品工場として、2018年夏の完成を予定しています。世界に2社しか製造できな
い液化天然ガス用ポンプや国内シェアトップの人工腎臓装置など「前例のない」
製品・技術を手掛ける日機装グループ。その最大・最重要製造拠点を目指していき
ます。新たな市場を生み出し、オンリーワン・ナンバーワンの製品を「宮崎から世界
へ」。大きな夢と熱い情熱をもって、私たちと一緒に若い宮崎日機装の歴史を創り
あげていきましょう。        
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電気機械器具製造業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

宮崎から世界へ
高信頼・高品質のリレーを提供

若い世代が活躍できる
企業です
H・Mさん（工学部電気電子工学科／平成25年卒業）

宮崎富士通コンポーネント株式会社

私たち宮崎富士通コンポーネントは日南市でリレー
（電子部品）の製造を行って44年の会社です。
【企業理念】
　お客様のタイムリーな商品価値向上にお役に立つ

ビジネスパートナーとして、「高信頼高品質」「技術
提案力」「コスト競争力」の継続的提供と環境・社会
への貢献を図り利益と成長を実現します。

私たちの製品は表に出ることはありません。しかし、車
載機器・家電・産業機器等の制御になくてはならない
重要な製品で、それを製造する私たちの役割はとても
大切です。
みなさんの生活に密着する車や家電製品等に多く使
用され重要な役割を果たしているリレーづくりを私た
ちと一緒に楽しみましょう。

私は宮崎の県北出身ですので最初は日
南の言葉やイントネーションなど苦労し
ましたが、5年も経てば環境に慣れ今で
は日南に染まりつつあります。
生産技術部に配属され、現在は信号用リ
レーの担当としてより高品質な製品をお
客様へ提供できるよう、日々の品質/仕損
改善業務を行っています。また、海外支援
/ライン立ち上げ等、若い時期から様々な
経験ができる会社であると感じます。
私達と一緒に、良い製品（リレー）を作って
いきませんか。

VOICE どの分野の学科卒でも
活躍できる職場です
T・Sさん（工学部材料物理工学科／平成25年卒業）

私は生産技術部に配属され、車載用リ
レーの設備立上や工程設計及び改善業
務を担当しております。県外出身のため
入社当初は職場内でのコミュニケーショ
ンが取り辛いのではないかと心配してい
ましたが、上司・先輩方がとても親切です
ぐに打ち解けることができました。応用
物理系学科卒のため電子部品に関して
わからないことが多々ありましたが、先輩
方から丁寧に一から教えて頂け大学時代
の研究や実験などの経験が活かされ、ど
の分野の学科でも活躍できるチャンスが
ある企業です。

企業情報

設備設計・生産技術・品質管理など

大学院了（修士）205,000円、大学卒 184,000円

職種

給与

8：25～17：20勤務時間

完全週休二日制（土曜・日曜・祝日）休日

待遇

日南市大字東弁分乙1011番地所在地

0987-22-5211電話 0987-22-5353FAX

昭和48年7月設立 9,000万円資本金

362名従業員数

http://www.fujitsu.com/jp/group/fcl/about/
facilities/subsidiaries/mfcl.html

HP

mfcl-recruit@cs.jp.fujitsu.comE-mail

伊地知 浩一担当者

昇級（年1回）／賞与（年2回）／年次有給休暇、慶弔休暇、
産前産後休暇など／独身寮あり（3,000円/月）

総合設備業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

株式会社 明光社

企業情報

電気技術者

180,000円～

職種

給与

8：00～17：00※時間外勤務有勤務時間

週休2日、 年末年始休暇・夏季休暇  休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／有給休暇／
社会保険／独身寮完備

待遇

宮崎市江平中町7番10所在地

0985-23-6261電話 0985-29-5236FAX

昭和22年8月設立 2,100万円資本金

200名従業員数

http://www.meikousha.co.jp/HP

y-toyama@meikousha.co.jpE-mail

外山 陽一担当者

人と環境の快適な調和を
目指す会社です

弊社は、昭和22年の創業以来、電気工事、
空調管工事を通じて、地域社会への貢献
を重ねて参りました。
今日の社会環境の中にあって、電気・空調・
衛生・環境分野の発展は目覚ましいものが
あり、時代はスピードを上げて高度情報化
時代へ突入しています。
お客様のニーズは益々高度化、多様化
する中、総合設備業としてより確かな品質と
高い技術力が提供できる会社として社員
一同技術研鑚に努めています。

VOICE
母校の「地域デザイン講座棟」新築電気工事を担当
Aさん（電気電子工学科／平成27年3月卒業）

私は明光社に入社して今年で3年目になります。1年目は、親会社の研修施設
「九電工アカデミー」で6ヶ月間、電気技術者としての基礎や資格取得の研修を
受けました。アカデミーで学んだことを仕事に活かそうと努力しましたが、実践
では研修で学ばなかったことが多く、先輩たちに1から10まで教わる毎日です。
今でも、勉強の毎日ですが、徐々に現場を任せてもらえるようになりました。最近
は、会社の配慮もあり、母校の宮崎大学「地域デザイン講座棟」建設工事の電気
担当として従事することができました。
これからも、電気設備の技術者として宮崎に貢献できるよう、頑張っていきたい
と思います。
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味噌醤油製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

ヤマエ食品工業株式会社

企業情報

技術職

月給　178,390円～

職種

給与

8:00～16:45（休憩65分）時間外勤務有勤務時間

週休制（日・祝）、その他※年間休日113日休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／慶弔休暇／社会保険完備待遇

宮崎県都城市西町3646所在地

0986-22-4611電話 0986-22-4658FAX

昭和25年12月設立 17,400万円資本金

128名従業員数

http://www.yamae-foods.net/HP

soomu@yamae-foods.co.jpE-mail

西村 栄一担当者

創業明治4年、味ひとすじ
140余年の会社です

当社は、明治4年、水と自然に恵まれた銘醸の地、宮崎県
都城市に醤油、味噌の醸造業を創業しました。味ひとすじ
140余年、消費者の皆様にご満足いただけるヤマエしょう
ゆ、ヤマエみそをモットーに厳選された原料を豊富な経
験と優秀な技術陣、最新鋭の機械により、徹底した品質管
理と研究開発のもとで一流商品づくりに努めて参りまし
た。消費者の皆様方のご愛好により、現在では九州屈指の
メーカーに成長させていただいております。
創業者、江夏岩吉翁の「工夫を重ねて、よい品づくり　お
客様の満足　我が喜び」の教えをスローガンに皆様の温
かいご支援のもと、平成23年に創業140年を迎えることが
できました。平成21年には、お客様へより安全な商品をお
届けすることを目的に「ISO22000」食品安全マネジメント
システムを認証取得致しました。私たちは、安心、安全で環
境に配慮した南九州という地域にこだわった地域密着型
の商品を提供し続けたいと存じます。

VOICE 大好きな宮崎の風土が育むしょうゆ・味噌製造に
携われます
S・Kさん（物質環境化学科／平成23年卒業）

しょうゆ・味噌は、日本の食文化に欠かせない調味料です。私はしょうゆの品質管理を担
当しております。しょうゆは麹菌や乳酸菌、酵母などの微生物の働きや、製造地域の気候
等によって、味や香り、色づき等が異なってきます。そのような中で微生物の働きを上手
くコントロールして、消費者の皆様に安心安全でおいしいしょうゆをお届けできるように
日々、分析業務等の仕事を行っています。ヤマエ食品工業におけるしょうゆ製造の歴史
は長く、先輩方が培ってきた技術や知見は数多くありますが、先輩方が丁寧で、わかりや
すい指導をして下さるので、日々、成長することができます。、また、地元の友人等に自分
が少しでも携わった商品を手に取ってもらい、おいしい！と食べてもらえることも大きな
魅力の1つだと思います。これからも、長く愛される商品を作り続けて後の世代にも受け
継がれる技術を残していけるように、会社の発展に貢献していきたいと思います。

製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

大和工機株式会社

企業情報

機械・電気設計・電気配線

基本給175,000～ 別途手当がつきます

職種

給与

8：00～17：00まで（休憩60分） 時間外労働有勤務時間

日曜、祝日（年間休日105日）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健康診断／交通費支給／
有給休暇／慶弔休暇／産前産後休暇／育児休暇／
社会保険完備／資格取得会社全額負担

待遇

都城市高城町穂満坊1002-2所在地

0986-53-2220電話 0986-58-3885FAX

昭和55年3月設立 1,000万円資本金

85名従業員数

http://www.yamatokouki.jpHP

saiyo@yamatokouki.jpE-mail

上野担当者

お客様の気持ちを大切に、
真心を込めて品質の確かなものを
お届けする

産業機械・生産設備の製作およびメンテナンスを
主に手がけております。
機械加工機としては業界最高水準の門型5面加工機
の他、最新の設備と長年培った切削加工技術を活か
しながら、地域に必要とされるオンリーワンの機械製作
メーカーを目指してます。宮崎大学に太陽光集光装置
を製造して納めているメーカーです。

VOICE
ものづくりのやりがい・達成感が味わえます

宮崎でこうした設計業務がある企業は数えるほど。そのなかで当社は規模も大きく、設
計と製作現場が近くのが魅力でした。近いと出来上がった製品をすぐに確認でき、組
み立てや調整などがスムーズ。自分の技術にも反映し、やりがいのある仕事ができそう
だと直感したんです。機械設計はお客様の要望を満足させる製品を作るための基礎。
どう動き、それにはどんなパーツが必要かを考えなくてはいけません。経験や技術が
あっても、分野が違うと最初から勉強し直すこともありますが、設計部のメンバーは「わ
からないのが当たり前」でフォローしてくれるので、遠慮なく相談できて助かっていま
す。学生の皆さんも知識や経験はほとんどなく入社後の不安はあると思いますが、意
欲があればいくらでもそこから伸びていけます。伸ばす土壌もある会社だと実感して
います。私もスキルを磨き、お客様と直接やり取りして大きな成果を上げたいですね。

Y・Mさん（設計部）
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製造業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

吉玉精鍍株式会社

企業情報

研究開発および技術開発

月給165,000円～190,000円+諸手当

職種

給与

8：00～17：00勤務時間

年間休日110日（日・土・祝） ※会社カレンダーによる休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）／定期健診／社会保険完備／
慶弔･メモリアル休暇

待遇

宮崎県延岡市大武町39番地24所在地

0982-33-1251電話 0982-33-2244FAX

昭和29年4月設立 7,200万円資本金

87名従業員数

http://www.yoshitama.co.jp/HP

yst-info@yoshitama.co.jpE-mail

甲斐 広光（総務課）担当者

『世界一頼りがいのある
めっき屋を目指す』
表面処理の会社です！

研究開発分野、技術開発分野に特に力を入れたい
為、化学分野を得意とし、夢をもって将来の表面処理

（めっき）を発展させる若い力を求めています！
私たちの会社で活躍する方をお待ちしています。

「めっき」がなければ、その機能を発揮できないもの
が数多くあります。表面からは見えませんが、現代
社会を支える重要な役割を担っています。
インターンシップや講師派遣事業、企業実習・見学
などの受入れを積極的に行っています。随時受け付け
ておりますので是非ともお気軽にご連絡ください。

VOICE
表面処理技術で「ものづくり」をしています
Y・Kさん（宮崎大学院 工学研究科 物質工学専攻／平成12年修了）

技術職をしています。表面処理での新規開発、工程づくり、品質改善等に取り組んで
います。電気・化学を使う、力業では出来ない技術の為大変なこともありますが、
製品や品質で結果が認められた時には充実感があります。
また、資格取得・講習会への参加等を推奨しており、自分のやる気に応えてくれる
会社です。

『世界一頼りがいのあるめっき屋を目指す』の合言葉のもと、地域・皆さんの期待に
応えられる企業であり続けたいと思います。

電気機械器具製造業

VOICE

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

つながり、広がる
　　　　　宮崎から世界へ

自分に今必要なものは
M・Hさん
（電気電子工学研究科／平成27年卒業）

株式会社 吉川アールエフセミコン

当社は1984年に半導体組立企業として創業しました。
創業以来、「0Q1 TO BE THE BEST」をスローガンに
業界No.1を目指しています。
現在では、半導体のテストハウスとしてお客様の多様
なニーズに対応、先端分野であるＬＥＤ照明関連のモ
ジュール組立や特殊素子の組み立て、電気製品や自動
車に使われる基板実装などの分野へも進出しており、
国内外の大手企業との取引を行っております。

人間尊重の理念
「敬・信・愛」の精神を信条とし、すべての人々に信頼され、
愛され、自らも誇れる
4つの満足を実践する企業となることを目指します 　
　①顧客満足　　②取引先満足
　③社会満足　　④従業員満足

半導体について研究をしていた為、半導
体関係の仕事を希望し入社しました。
入社後は研究とは異なる内容も多々あ
り、苦労することもありましたが、先輩社
員及び職場関係には恵まれて、のびの
びといろんなことに挑戦させてもらい、
いろんな経験をすることが出来ました。
また経験をしていく中でエンジニアとし
て自分の強みと弱みを知ることができ、
次のステップに進むために、何が必要
なのか日々感じられる会社です。

VOICE
会社と個人、
互いの熱意が伝わります
Y・Nさん（電子物理工学科／平成28年卒業）

私はテスト事業に興味を持ち入社しまし
た。職場は宮大出身の社員が多く、コミュ
ニケーションが取り易いこともあり直ぐに
馴染むことが出来ました。また、入社後の
研修が充実しており、入社1年目から実業
務へ積極的に携わらせてもらえました。更
に、先輩社員のサポートも厚いので、挑戦
できる機会が多くあり、自身のスキルアッ
プに繋がっています。入社2年目の現在、
テストエンジニアとして責任とやりがいを
もって日々邁進しています。

企業情報

技術職

188,500円

職種

給与

8：30～17：00勤務時間

週休2日制（土日祭日）　年間121日休日

待遇

児湯郡新富町大字上富田4637-1所在地

0983-33-4488電話 0983-33-4481FAX

昭和59年7月設立 10,000万円資本金

336名従業員数

http://www.yrsc.co.jp/HP

ikeue.shinichi@yrsc.co.jpE-mail

池上・長友（総務人事課）担当者

昇給（年1回）／賞与（年2回）／交通費支給／
有給休暇他各種休暇制度／社会保険完備／寮制度あり／
スポーツプラザ有／保養所（エクシブ）
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建設業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

吉原建設株式会社

企業情報

建築・土木施工管理

大卒：200,000円（基本給）　院卒：210,000円（基本給）

職種

給与

8：00～17：00（休憩60分）※時間外勤務有勤務時間

年間休日108日、土日祝日　週休2日制（会社カレンダーによる）休日

昇給（年1回）／賞与（年2回）
※会社実績による　各種手当有 

待遇

都城市中原町32街区1号所在地

0986-25-7000電話 0986-25-7006FAX

昭和29年7月設立 10,000万円資本金

240名従業員数

http://www.yoshihara-c.co.jp/HP

01@yoshihara-c.co.jpE-mail

永野（総務部）担当者

南九州No.1の実績を誇る
総合建設業

南九州（宮崎・鹿児島・熊本）トップの売上げ（2015
年）の総合建設業として62年の歴史を紡いできた私
たち。 
これからも生活の基礎となる環境をつくり、地域のラ
ンドマークをつくっていくことが私たちの使命だと考
えてます。人々が喜ぶことに楽しさを感じる会社であ
りたい…そう思っております。
着実に成長を続ける当社の中枢であなたも成長でき
るチャンスです！！

VOICE 「自分自身が成長」
できる会社です

私は大学時代、コミュニケーションをとることが苦
手でした。多少の不安を抱えながら入社しました
が、入社してからは会社の雰囲気の良さと社員の
方々の誠実さに驚きました。現在、現場での仕事が
主になっていますが、仕事は自分一人で出来るも
のではありません。上司、先輩、作業員の方々と普
段からコミュニケーションをとり、話しやすい環境
をつくる。そして自分の意見を少しずつでも伝える
事で良い工事に繋がります。工事が円滑に進んで
いるのが目に見えてわかったときに初めて自分自
身の成長に気づきます。入社から5年がたち、担当
してきた現場は「東九州自動車道」や「都城志布志
道路」があります。宮崎県の工事に携わることで、宮
崎の特色を直に感じることができる会社です。

R・Tさん（工学部土木環境工学科／平成24年卒業） S・Sさん（工学部環境ロボティクス学科／平成28年修了）

VOICE ゼロからのスタートへの
チャレンジ

私は大学時代、環境ロボティクス学科に
在籍しており、入社時、建築に関しての知
識はまったくのゼロという状態でした。ゼ
ロからのスタートというのは不安も様々
ありました。ただ建築の仕事を一つ一つ
体感していく中で、人の手で創るというこ
との難しさ、大変さを感じ、ある意味そう
いった部分が建築の仕事の魅力でもあ
るのかなと感じています。ゼロからのス
タートというのは結局どんな仕事でも一
緒だと思います。ぜひみなさんも少しで
も興味を持った事に積極的にチャレンジ
してみてください。（吉原建設野球部でも
大活躍！）    
    

建設業

化学系 土木系 機械系 電気・電子系 情報系

龍南建設 株式会社

企業情報

土木技術者

月給190,000円～

職種

給与

8：00～17：00（休憩90分）※時間外勤務有勤務時間

年間カレンダー（日、祝）、夏季、年末年始※年間88日休日

昇給（年1回）／賞与（年1回）／決算賞与（年1回）／
社会保険完備／有給・慶弔・育児・介護休暇等

待遇

宮崎市大字本郷南方1857番地3所在地

0985-56-7300電話 0985-56-7381FAX

昭和29年6月設立 2,000万円資本金

48名（宮崎大学卒８名）従業員数

http://www.ryunan-kensetsu.jp/HP

yanagita@ryunankensetsu.co.jpE-mail

栁田　将宏担当者

人と自然との共生を図りながら
未来への架け橋を創造する企業

当社は、宮崎県内において官公庁関係の土木工事を
中心に活動する会社です。仕事を通じて、社会インフ
ラの整備を行い、地域の発展や安全・安心に貢献し
ています。また、自然環境維持や生態系保護のため
のボランティア活動にも積極的に参加しています。
会社全体の雰囲気は、非常に明るく、チーム一丸と
なって物事に取り組む姿勢が皆に浸透しています。
また、社員一人ひとりに仕事の責任感を与えるととも
に、細かなフォローも先輩社員が随時行います。
皆さん、是非、宮崎を舞台に良いモノづくりに励み、
龍南建設と共に成長していきましょう。

VOICE
私達と共に、龍南建設を盛り上げていきましょう！
T・Sさん（土木環境工学科／平成9年卒業）

当社は、道路、橋梁、法面、河川、海岸、砂防、舗装、上下水道など、多くの種類の工
事現場が毎年稼働しています。どの工事現場も、施工場所によって条件等が異な
るため、土木工事は一つとして同じものは発生しません。しかし、そこが楽しみで
あり、仕事のやりがいにも繋がります。
龍南建設は、早くから様々なことに挑戦させてくれます。また、多くの経験豊富な
先輩技術者が共に考え、解決へと導いてくれます。龍南建設に興味がある方は、ご
連絡ください。
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　この度は、「宮崎県内企業紹介情報誌」発行するにあたり企業の皆様方に
は私達（井上会長、齋藤副会長、原事務局長）の訪問に際しまして、ご多
忙中にも関わらず懇切丁寧な対応を頂きましたこと厚く御礼申し上げます。
訪問しまして企業を取り巻く厳しい社会環境の中で宮崎県内には魅力ある
仕事やすばらしい特徴ある製品等を作っている素晴らしい企業が、数多く
あることがわかりました。具体的には、
１）専門的な分野に特化して業績を伸ばしている企業
２）その会社にしかない技術や製品で活躍している企業
３）将来性があり明確な方向性をもって挑戦している企業等があります。
　一方人材の面から観ますと企業の認知度（企業の得意分野が理解される
こと）が低いため人材確保に大変苦労されていることもよくわかりました。
　又、訪問した企業に新卒人材に求める資質・能力等についてお聞きした
ところ大別すると次の通りになりました（但し、業種によって比重の置き
方は違います）。
　・コミュニケーション力（論理的思考・伝える力）
　・チャレンジ力（バイタリティ・変革力）
　・チームワーク力（チーム志向）
　・リーダーシップ力（周囲を巻き込む力）
　・語学力
　学生の皆さんには、この「宮崎県内企業紹介情報誌」をぜひ有用に活用
して頂きたいと思います。この情報誌が企業と学生の良い出会いになれば
と祈願しています。
　同窓会としましては、企業と学生の架け橋として今後とも活動を展開し
ていきますのでどうぞよろしくお願いします。

宮崎大学工学部同窓会

副会長　齋藤　幸雄

あとがき


