
「就職先を決める際の心得」

会社に入るのはゴールではなく
スタートであり、入社した後の勉強や努力で
のみ、その会社で生き残っていけることを
肝に銘じておいてください。

注！！
「あくまでもこのような会社を選ぶな」というのではなく、
入社した後で後悔することのないように心得ておく内容を記載した
ものですので、自己判断で活用ください。



◇はじめに◇

・一般的に就職先を選定するうえで重要視されるで

あろう以下の視点に立って説明

１．有名企業という理由からの選定
（安定性・将来性とも一部同義）

２．休日が多いからという理由からの選定

３．給与が高いという理由からの選定

４．様々な職種が選べるという理由からの選定
（仕事への関心・自己の能力も含む）

５．県外に出たいという理由からの選定

OB/OG交流会
アンケート結果も参考に
学生が重要視している
項目に絞って作成



◇給与が高いという視点から選定したあなた◇

しかし・・以下のことも十分に頭に入れておくこと

◎就職先の物価を考えて比較すること
➡都会に比べ宮崎の企業は給与がかなり安い
こととなりますが、平均物価はどうでしょうか？
同じ２ＬＤＫのお部屋を借りたときの家賃の差額は
そのまま給与の差額になりますよね

◎基本給で比べず福利厚生を含めた全体で比較すること
➡食事補助・通勤手当・住宅手当・地域手当等も結果的には給与の一部なので総額で
判断しないと結果手出しが多いこともある。

※条件のある手当は含めないこと⇒企業に確認要！

◎昇給のしやすさも考えておいてもよいかも
➡企業規模によっては早期に上級職へ昇給でき、結果給与所得が上がることもあります

◆そんなあなたへのアドバイス◆
初任給だけで比較せずにトータルバランスで選びましょう

当然今後の生活設計には給与が高いことが前提になるし、
余暇を楽しんだり趣味をやるにしてもお金がないと何も
できないですよね

◇休日が多いという視点から選定したあなた◇

しかし・・以下のことも十分に頭に入れておくこと

◎一般的に企業が掲載する休日は基本スケジュールなので、配属された部署ではその通りに
ならないことも多々あります
➡例えば、設備機器開発チームの場合、その設置やトライは量産日稼働時に実施する
ことが多く、主に長期連休や休日を充てることが多いし、営業になれば客先都合で
いかようにも変わってしまう

◎残業時間制限は組合との取り決めもあるのですが、配属先の状況によりかなり多くなるこ
ともあります
➡企業には納期という縛りや客先都合という縛りがあるため、それを達成するために
残業や休日出勤を用いることは当たり前なので思い通りに休めないことがあっても
致し方ないと割り切る

◆そんなあなたへのアドバイス◆
労働基準監督との取り決めもあるのですが、状況によっては説明時
の休日が取れない場合があることも理解しておきましょう

就職したら給料も入って自分で使えるので、自分の時間を
作ることは大事です。
残業に関しても多すぎるのはちょっと困りますよね。



◇有名企業という視点から選定したあなた◇

しかし・・以下のことも十分に頭に入れておくこと

◎一流企業は一流大学から一流の学力を有した人材がたくさん集まる＝そのメンバーは
あなたの同僚や部下となります
➡その環境の中で自分の希望する部署に配属される可能性は低くなります
（実力をつけて上位者に認知させ気長に待つべし！）

◎給与は入った時には横並びとなるがその後昇進して給与水準は上がっていくので、
上記メンバーに勝ち続けないと周りと同じように上がることはありません
➡成果主義なので対他比較での実績をあげる努力が必要

◎自分の意見が上位者に通るまでの道のりは遠いことも理解しておきましょう
➡大企業になればなるほど組織が大きく、決裁者に届くまでは時間と労力を使うことも
あり得ます（組織の仕組みを理解して取り組みましょう）

◆そんなあなたへのアドバイス◆
周りのメンバーに臆することなく自分の強みを磨き、思い通りに
いかなくても腐ることなく頑張っていきましょう

当然就職するなら有名企業へ行きたいと思うのは当然のこ
と！給料も高いし、先進的な開発もやっているし、将来性も
あるし、何よりそこにいる自分は他企業に比べて鼻が高い！

◇県外に出たいという視点から選定したあなた◇

しかし・・以下のことも十分に頭に入れておくこと

◎県外に行った多くの人が宮崎のほうがよかったといって帰ってくるのも事実
➡旅行や観光やテレビで知っている部分だけがその土地の本当の姿ではないので、
人付き合いや人混みや喧騒といった部分での相性が自分にマッチするかどうか
一度そこに行って試してみるといいかも（インターンシップ等の活用）

◎宮崎の企業でも他県に配属先を有していたりする場合もあるので、県内企業に就職したか
らと言ってチャンスがないわけではない
➡就職先の状況によっては県外といえどどこに飛ばされるかもわからないので、
あくまでも出来ればという感覚で県外を選ぶ際の目安にしてみたらどうでしょうか？

◆そんなあなたへのアドバイス◆
県内にも国内や海外にも拠点がたくさんある企業は多くありますので、
将来を考えるなら選択肢にいれるのもあり

地元で生まれずーっと県内にいた人はどうしても県外（特に
大都会）へのあこがれは強いものです。
宮崎にはない色々な可能性や出会いがあるかもしれませんね。



県北

県西

県南

県央

宮崎県内の企業
（就勝ガイド掲載企業）

旭有機材㈱
日之出酸素㈱

向陽プラントサービス㈱

吉玉精鍍㈱

㈱ケーブルメディアワイワイ

㈱東九州コンサルタント

㈱興電舎
清本鐵工㈱

東郷メディキット㈱

第一糖業㈱

㈱MFEHIMUKA

南日本ハム㈱

宮崎富士通コンポーネント㈱

㈱ニチワ

㈱谷口重機建設

南国興産㈱
ブンリ工業㈱

㈱松尾宮崎

㈱九南

霧島ホールディングス㈱

BTV㈱

日本情報クリエイト㈱

外山木材㈱
大淀開発㈱

県北

県央

県西

県南

㈱九州大真空
㈱ジェイピーシー
㈱サザンクロスシステムズ
吉川工業アールエフセミコン㈱
丸栄宮崎㈱
千住技研㈱
㈱フェニックスシステム研究所
㈱デンソー宮崎
矢野産業㈱

フェニックスコンサルタント㈱

㈲テクノクリエイト

㈱九州土木設計コンサルタント

宮崎ガス㈱
ミクロエース㈱
㈱共同技術コンサルタント
㈱宮崎通信
スパークジャパン㈱
宮崎電子機器㈱
PIテクノ㈱
宮崎酸素㈱
宮崎ケーブルテレビ㈱
㈱テレビ宮崎
㈱MJC
㈱宮崎産業開発
㈱システム開発
㈱国土開発コンサルタント
㈱アプロード
江坂設備工業㈱
㈱宮崎銀行
植松商事㈱
㈱志多組
㈱宮崎放送

SCSKニアショアシステムズ㈱

デル・テクノロジーズ㈱
MANGO㈱
㈱スカイコム
パーソルワークスデザイン㈱
㈱坂下組
大和開発㈱
㈱東洋環境分析センター
南九州向洋電機㈱
㈱岡﨑組
㈱デンサン
𠮷原建設㈱
㈱晃和コンサルタント
三桜電気工業㈱
㈱タクマプラント
㈱ジオセンターエム
㈱坂田電機宮崎研究センター
㈱エコア

㈱ダイワコンサルタント
㈱ひむか流通ネットワーク
㈱樹昇
三和ニューテック㈱
ラピスセミコンダクタ㈱
㈱SUMCO
宮崎エプソン㈱
富士フイルムワコーケミカル㈱
キャデック㈱
龍南建設㈱
赤江機械工業㈱
宮崎日機装㈱
㈱共立電照
㈱共立電機製作所



２０２３年版「みやざき就勝ガイド」
発刊しました

今年の情報誌は従来より多くの企業情報
を掲載しましたので活用ください！！

「今現在は就職対象ではない方」や
「工学部以外の方」にもお配りしますので

お気軽に卒業生支援室内
「工学部同窓会事務局」へお越しください。


